
(単位:円)

科　　　目 当期末 前期末 増　　減

【Ⅰ　資産の部】

1.流動資産

　現金預金 6,075,102 4,556,637 1,518,465

　未 収 金　(検診機関手数料) 202,100 240,620 △ 38,520

　　　　   　(大崎支部交流会費用) 0 24,000 △ 24,000

　仮 払 い 0 0 0

流動資産計 6,277,202 4,821,257 1,455,945

2.固定資産

(1)公益目的事業積立資産 5,000,000 5,000,000 0

　公社債投信 1,500,000 1,500,000 0

　定期預金 3,500,000 3,500,000 0

(2)特定資産 9,283,639 10,412,872 △ 1,129,233

　本部周年記念積立引当資産 893,000 2,222,889 △ 1,329,889

　青年部会周年記念積立引当資産 450,014 449,976 38

　女性部会周年記念積立引当資産 10,000 115,637 △ 105,637

　退職給付引当資産 7,930,625 7,624,370 306,255

固定資産合計 14,283,639 15,412,872 △ 1,129,233

資　産　合　計 20,560,841 20,234,129 326,712

【Ⅱ　負債の部】

1.流動負債

　未 払 金 　(大崎支部交流会費用) 0 52,750 △ 52,750

　預 り 金 　(全法連GOGOキャンペーン推進費) 0 150,000 △ 150,000

               　(職員の社会保険料2月分) 123,516 120,421 3,095

　　　　　　(職員の市県民税) 25,600 30,200 △ 4,600

　未払法人税等 72,000 72,000 0

流動負債合計 221,116 425,371 △ 1,505

2.固定負債

　退職給付引当金 7,930,625 7,624,370 306,255

固定負債合計 7,930,625 7,624,370 306,255

負　債　合　計 8,151,741 8,049,741 102,000

【Ⅲ　正味財産の部】

　1.指定正味財産

　2.一般正味財産 12,409,100 12,184,388 224,712

　　(うち特定資産への充当額) (6,353,014) (7,788,502) △ 1,435,488

正味財産合計 12,409,100 12,184,388 224,712

負債及び正味財産合計 20,560,841 20,234,129 326,712

貸　借　対　照　表
平成31年3月31日現在
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公益社団法人大崎法人会

収　入　科　目

Ⅰ　一般正味財産増減の部

１．経常増減の部

(1)経常収益

特定資産運用益

　公社債投信利息

　特定資産受取利息

受取会費

　正会員受取会費

　賛助会員受取会費

事業収益

　研修事業収益

　社会貢献事業収益

　広報事業収益

　厚生事業収益

　親睦事業収益

受取助成金

　受取全法連助成金

　受取県連助成金

　受取地方自治体補助金

受取負担金

　優良従業員表彰負担金

　青年部会負担金

　女性部会負担金

　団体負担金

受取寄付金

　受取寄付金

雑　収　益

　受取利息

　総会来賓祝儀

　新年会来賓祝儀

　その他の雑収益

経常収益計

支　出　科　目

(2)経常費用

事　業　費

　役員報酬

　諸 謝 金

　給与手当

　退職給付費用

　福利厚生費

　旅費交通費

　通信運搬費

　会 場 費

　会 議 費

　消耗品費

　広報製作費

　燃 料 費

　光熱水料費

　借 室 料

　支払負担金

増　減

9,192,789

7,987,500

1,937,910

35,500

956,914

△ 232,300

104,470

△ 51,000

18,064

賛助会員会費(支店法人/個人)

平成30年度 正味財産増減計算書・決算
(自　平成30年4月1日　～　至　平31年3月31日まで)

当年度

870

283

587

12,162,500

11,853,500

前年度 摘　　　　　　要

正会員会費

セミナー受講料/役職員研修会/部会全国大会参加費等

大崎福祉夢まつり/青年部会出店事業の収益等

広報誌掲載広/厚生制度掲載広告収入

健診事務費

公益目的事業積立資産(公社債投信)利息

公益目的事業積立資産(定期預金)利息

273,500

4,621,578

348,300

1,117,680

1,101 △ 231

△ 651

420

934

167

12,154,000

11,880,500

8,500

△ 27,000

453,000

340,568

1,541,800

160,000

5,000

839,192

309,000

5,578,492

116,000

2,042,380

402,000

358,632

2,659,480

10,339,690

8,960,200

1,079,490

300,000

559,500

34,500

360,000

1,238

0

222,500

384,000

155,000

5,000

女性部会会費

古川優法会事務費

1,146,901

972,700

174,201

0

△ 207,000

5,000

全法連公益目的事業助成金(指定正味財産からの振替額含む)

宮城県連助成金(70周年記念補助金を含む)

大崎市障害者等地域生活支援事業補助金

優良従業員表彰負担金

青年部会会費

△ 188,000

△ 24,000

766,500

905,289

300,000

総会/企業交流会/支部/部会/記念式典負担金等

預金利息

本部/支部/部会総会来賓ご祝儀

本部新年会来賓ご祝儀

コピー代/印刷代/式典来賓祝儀他雑収益

92

145,000

95,000

599,100

29,481,482 27,175,717

400,255438,937

79

172,000

13

△ 27,000

5,000

422,242

2,305,765

90,000

176,858

23,395,178

87,000

1,203,620

8,775,624

664,560

1,412,484

228,200

1,231,374

51,670

32,594

570,222

418,394

34,807

97,717

767,258

101,000

20,231,421

83,000

1,270,398

8,716,016

666,264

1,297,848

207,330

874,266

74,630

29,301

296,274

370,011

34,866

110,336

769,226

60,000

△ 12,619

△ 1,968

41,000

3,163,757

4,000

△ 66,778

59,608

△ 1,704

114,636

20,870

357,108

理事に対する会議出席日当

講師謝金/謝礼/委員日当

職員給与/賞与/通勤手当等

中退金掛け金

職員福利厚生費/傷害保険料等

講師旅費/役職員/部会事業参加旅費等

研修会/広報誌/式典案内郵送費/電話/FAX/OCN/切手代等

研修会/委員会会場費

理事会/委員会/支部/会お茶代等

式典記念品/広報誌送付PPフィルム/トナー代他

広報誌製作費(紙面構成割合/版下購入費代含む)

車輌ガソリン代

電気代/ガス代等

事務所借室料

他事業参加負担金等

△ 22,960

3,293

273,948

48,383

△ 59

812 426

1,238 812 大崎福祉夢まつり会場における寄付金

当年度 前年度 増　減 摘　　　　　　要
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支　出　科　目

　支払保険料

　リース料

　印刷製本費

　広告宣伝費

　資 材 費

　租税公課

　支払手数料

　支払委託費

　支払寄付金

　表 彰 費

　会員交流費

　車輛関係費

　消耗什器備品費

　雑　費

管　理　費

　　役員報酬

　　諸 謝 金

　　給与手当

　　退職給付費用

　　福利厚生費

　　旅費交通費

　　通信運搬費

　　リース料

　　印刷製本費

　　燃 料 費

　　会 場 費

　　会 議 費

　　消耗品費

　　広報製作費

　　光熱水料費

　　借 室 料

　　支払負担金

　　支払保険料

　　支払委託費

　　支払手数料

　　諸 会 費

　　広告宣伝費

　　租税公課

　　新聞図書費

　　渉外慶弔費

　　車輛関係費

　　消耗什器備品費

　　雑　費

経常費用計

(１)経常外収益

経常外収益計

(2)経常外費用

経常外費用計

税引前当期一般正味財産増減額

法人税・住民税及び事業税

当期一般正味財産増減額

【注】平成20年公益会計基準に準拠して作成された予算書である

△ 8,000 県連会費/各団体加盟会費/県青連会費/県女連会費

161,225 138,750 22,475 コピー機/ＰＣ/電話機/サーバーリース料金等

14,472 100,845 △ 86,373 社員総会/理事会議案書印刷費/会場看板製作費等

8,446 6,265 2,181 車輌ガソリン代

216,406 214,438 1,968 事務所借室料

36,505 △ 23

2,500 16,220 △ 13,720 納税証明書/登記印紙代/自動車税等

112,216 95,500 16,716 上部団体事業参加負担金等

120,829 117,677 3,152 法人の損害賠償保険/車輌保険掛け金  

15,800 32,000 △ 16,200 地元紙広告掲載料

233,903 225,169 8,734 金融機関会費納付手数料等

306,000 304,800

490,000 498,000

2,400 商工会支部事務委託料

52,569 13,069 広報誌製作費(紙面構成割合/版下購入費代含む)

27,560 30,758 △ 3,198 電気代/ガス代等

広報誌送付PPフィルム/トナー代他

65,638

デジタルカメラ購入2台分

36,720

120,000

675,841

54,000

200,000

571,619

1,713,797

14,325 13,905

4,470

497,719 コピー機/ＰＣ/電話機/サーバーリース料金等

△ 1,972 車輌保険/事業における障害保険掛け金  

36,720

73,900

50,173

理事に対する会議出席日当

総務委員/青年部役員への会議出席日当

5,734,339

記念式典/研修会/夢まつり/絵はがきカレンダー/定期健診ちらし等他

研修会講演会/夢まつり等開催周知広告掲載料

福祉夢まつり資材費/部会事業資材費等

保健所申請収入証紙代/自動車税等

金融機関振込み手数料

大崎福祉夢まつり会場警備員委託料

大崎福祉夢まつり福祉施設活性化助成金2団体への寄付

182,129

32,400

△ 13,608

370

420

0

△ 80,000

△ 56,575

34,120

493,712

21,600

1,727,405

4,100

21,43417,67939,113

249,126

3,982,289

128,111

340,737

305,701

1,968,821

5,789,592

114,000

185,736

13,000

152,000

21,920

2,429,784

81,042 0 81,042

職員福利厚生費/傷害保険料等

講師旅費/役職員/部会旅費等

研修会案内郵送費/電話/FAX/OCN/切手代等10,884

64,836 67,929 △ 3,093 新聞購読料

372,981

59,610

29,599

11,780

402,580

71,390

351,621

22,820 32,870 △ 10,050 研修会/委員会会場費

120,181 71,794 48,387 理事会/委員会/支部/部会の昼食代及びお茶代等

36,482

29,184,770

0

0

0

0

296,712

25,965,760

0

0

0

0

1,209,957

72,000

224,712 1,137,957 △ 913,245

72,000

3,219,010

0

0

0

0

△ 913,245

0

職員給与/賞与/通勤手当等

中退金掛け金

55,253

△ 38,000

△ 8,920

45,392

1,704

当年度 前年度 増　減 摘　　　　　　要

2,475,176

187,440

式典/優良従業員/厚生制度優績者/税に関する絵はがきコンクール表彰等

本部/部会/支部企業交流会/優良従業員表彰交流会等

車輌リース代

諸雑費

2,013,468

93,991

48,201

57,512 74,906 △ 17,394 諸雑費

38,668 45,064 △ 6,396 本部/部会の慶弔費用

36,133 9,512 26,621 車輌リース代

22,758 0 22,758 デジタルカメラ購入2台分
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公１ 公２ 公３ 収１ 他１

税の啓発 企業支援 社会貢献 収益事業 会員支援

Ⅰ　一般正味財産増減の部

１．経常増減の部

(1)経常収益

特定資産運用益 870 0 0 0 587 587 0 0 0 283

　　定期預金利息 870 0 0 0 587 587 0 0 0 283

　　公社債投信利息 0 0 0 0 0 0 0 0 0

受取会費 12,162,500 0 0 0 3,865,050 3,865,050 592,675 1,185,350 1,778,025 6,519,425

　　正会員受取会費 11,853,500 0 0 0 3,556,050 3,556,050 592,675 1,185,350 1,778,025 6,519,425

　　賛助会員受取会費 309,000 0 0 0 309,000 309,000 0 0 0 0

事 業 収 益 5,578,492 0 116,000 2,042,380 207,000 2,365,380 553,632 2,659,480 3,213,112 0

　　研修事業収益 116,000 0 116,000 0 0 116,000 0 0 0 0

　　社会貢献事業収益 2,042,380 0 0 2,042,380 0 2,042,380 0 0 0 0

　　広報事業収益 402,000 0 0 0 207,000 207,000 195,000 0 195,000 0

　　厚生事業収益 358,632 0 0 0 0 0 358,632 0 358,632 0

　　親睦交流事業収益 2,659,480 0 0 0 0 0 0 2,659,480 2,659,480 0

受取助成金 10,339,690 0 500,000 300,000 8,026,200 8,826,200 300,000 558,000 858,000 655,490

　　受取民間助成金(全法連) 8,960,200 0 0 0 8,026,200 8,026,200 300,000 484,000 784,000 150,000

　　受取民間補助金(宮城県法連) 1,079,490 0 500,000 0 0 500,000 0 74,000 74,000 505,490

　　受取地方公共団体補助金(大崎市) 300,000 0 0 300,000 0 300,000 0 0 0 0

受取負担金 559,500 0 0 0 0 0 0 559,500 559,500 0

　　優良従業員表彰負担金 34,500 0 0 0 0 0 0 34,500 34,500 0

　　青年部会負担金 360,000 0 0 0 0 0 0 360,000 360,000 0

　　女性部会負担金 160,000 0 0 0 0 0 0 160,000 160,000 0

　　団体負担金 5,000 0 0 0 0 0 0 5,000 5,000 0

受取寄付金 1,238 0 0 1,238 0 1,238 0 0 0 0

　受取寄付金 1,238 0 0 1,238 0 1,238 0 0 0 0

雑　収　益 839,192 0 0 0 92 92 0 599,100 599,100 240,000

　　受取利息 92 0 0 0 92 92 0 0 0 0

　　総会来賓祝儀 145,000 0 0 0 0 0 0 0 0 145,000

　　新年会来賓祝儀 95,000 0 0 0 0 0 0 0 0 95,000

　　その他の雑収益 599,100 0 0 0 0 0 0 599,100 599,100 0

経常収益計 29,481,482 0 616,000 2,343,618 12,098,929 15,057,217 1,446,307 5,561,430 7,007,737 7,415,198

平成30年度収支決算の事業別区分経理の内訳表
(自　平成30年4月1日　　～　　至　平成31年3月31日まで)

公益社団法人大崎法人会

科     目 合　　計

公益目的事業会計 収益事業等会計

法人会計
共通 小計 小　計
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公１ 公２ 公３ 収１ 他１

税の啓発 企業支援 社会貢献 収益事業 会員支援

共通経費(20.7%) 共通経費(18.2%) 共通経費(28.7%) 共通経費(2.1%) 共通経費(8.3%)

(2)経常費用

事　業　費 23,395,178 4,025,972 4,697,507 6,743,444 0 15,466,923 911,446 7,016,809 7,928,255

　　役員報酬 87,000 13,000 38,000 8,000 0 59,000 12,000 16,000 28,000

　　諸 謝 金 1,203,620 11,000 961,120 125,500 0 1,097,620 4,000 102,000 106,000

　　給与手当 8,775,624 2,328,915 2,047,645 3,228,982 0 7,605,542 236,266 933,816 1,170,082

　　退職給付費用 664,560 176,364 155,064 244,524 0 575,952 17,892 70,716 88,608

　　福利厚生費 1,412,484 373,443 331,255 525,108 0 1,229,806 39,358 143,320 182,678

　　旅費交通費 228,200 4,830 86,870 13,980 0 105,680 0 122,520 122,520

　　通信運搬費 1,231,374 287,661 341,620 216,181 0 845,462 139,482 246,430 385,912

　　会 場 費 51,670 3,980 44,190 0 0 48,170 0 3,500 3,500

　　会 議 費 32,594 0 0 13,539 0 13,539 1,514 17,541 19,055

　　消耗品費 570,222 31,956 30,141 68,040 0 130,137 299,518 140,567 440,085

　　広報製作費 418,394 159,164 90,652 46,315 0 296,131 42,412 79,851 122,263

　　燃 料 費 34,807 7,947 6,987 15,881 0 30,815 806 3,186 3,992

　　光熱水料費 97,717 25,932 22,800 35,958 0 84,690 2,630 10,397 13,027

　　借 室 料 767,258 203,618 179,026 282,314 0 664,958 20,656 81,644 102,300

　　支払負担金 101,000 0 0 10,000 0 10,000 0 91,000 91,000

　　支払保険料 48,201 7,979 7,898 29,812 0 45,689 1,256 1,256 2,512

　　リース料 571,619 151,698 133,377 210,329 0 495,404 15,389 60,826 76,215

　　印刷製本費 675,841 149,040 61,711 158,101 0 368,852 52,920 254,069 306,989

　　広告宣伝費 54,000 0 54,000 0 0 54,000 0 0 0

　　資 材 費 1,713,797 21,803 40,152 1,252,913 0 1,314,868 0 398,929 398,929

　　租税公課 4,470 0 0 4,470 0 4,470 0 0 0

　　支払手数料 14,325 0 13,185 720 0 13,905 0 420 420

　　支払委託費 36,720 0 0 36,720 0 36,720 0 0 0

　　支払寄付金 120,000 0 0 120,000 0 120,000 0 0 0

　　表 彰 費 249,126 9,800 0 0 0 9,800 19,050 220,276 239,326

　　会員交流費 3,982,289 0 0 0 0 0 0 3,982,289 3,982,289

　　車輛関係費 128,111 33,998 29,892 47,140 0 111,030 3,449 13,632 17,081

　　消耗什器備品費 81,042 21,097 19,399 31,389 0 71,885 2,570 6,587 9,157

　　雑　費 39,113 2,747 2,523 17,528 0 22,798 278 16,037 16,315

管　理　費 5,789,592 5,789,592

　　役員報酬 114,000 114,000

　　諸 謝 金 13,000 13,000

　　給料手当 2,475,176 2,475,176

　　退職給付費用 187,440 187,440

　　福利厚生費 402,580 402,580

科　　　　　　目 合　　計

公益目的事業会計 収益事業等会計
法人会計

共通経費(22.0%)
小　計小　計共　通
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公１ 公２ 公３ 収１ 他１

税の啓発(20.7%) 企業支援(18.2%) 社会貢献(28.7%) 収益事業(2.1%) 会員支援(8.3%) 直接経費(22.0％)

　　旅費交通費 71,390 71,390

　　通信運搬費 351,621 351,621

　　リース料 161,225 161,225

　　印刷製本費 14,472 14,472

　　燃 料 費 8,446 8,446

　　会 場 費 22,820 22,820

　　会 議 費 120,181 120,181

　　消耗品費 36,482 36,482

　　広報製作費 65,638 65,638

　　光熱水道費 27,560 27,560

　　借 室 料 216,406 216,406

　　支払負担金　 112,216 112,216

　　支払保険料 120,829 120,829

　　支払委託費 306,000 306,000

　　支払手数料 233,903 233,903

　　諸 会 費 490,000 490,000

　　広告宣伝費 15,800 15,800

　　租税公課 2,500 2,500

　　新聞図書費 64,836 64,836

　　渉外慶弔費 38,668 38,668

　　車輛関係費 36,133 36,133

　　消耗什器備品費 22,758 22,758

　　雑　費 57,512 57,512

経常費用計 29,184,770 4,025,972 4,697,507 6,743,444 0 15,466,923 911,446 7,016,809 7,928,255 5,789,592

評価損益等調整前当期経常増減額 296,712 △ 4,025,972 △ 4,081,507 △ 4,399,826 12,098,929 △ 409,706 534,861 △ 1,455,379 △ 920,518 1,625,606

基本財産評価損益等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

特定資産評価損益等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

投資有価証券評価損益等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

評価損益等計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

経常外収益計 296,712 △ 4,025,972 △ 4,081,507 △ 4,399,826 12,098,929 △ 409,706 534,861 △ 1,455,379 △ 920,518 1,625,606

２．経常外増減の部 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(１)経常外収益 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　経常外収益計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(2)経常外費用 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　経常外費用計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

当期経常外増減額 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

他会計振替額 0 0 0 0 267,431 267,431 △ 534,861 0 △ 534,861 267,430

法人税等充当額 72,000 0 0 0 0 0 0 0 0 72,000

当期一般正味財産増減額 224,712 △ 4,025,972 △ 4,081,507 △ 4,399,826 12,366,360 △ 142,275 0 △ 1,455,379 △ 1,455,379 1,821,036

科     目 合　　計

公益目的事業会計 収益事業等会計
法人会計

共通 小計 小　計
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(3)固定資産の減価償却の方法

(4)引当金の計上基準

(5)リース取引の処理方法

(6)消費税等の会計処理

(単位：円)

前期末残高 当期増加額 当期減少額 当期末残高

1,500,000 0 0 1,500,000

3,500,000 0 0 3,500,000

7,624,370 306,255 0 7,930,625

2,222,889 123,000 1,452,889 893,000

449,976 38 0 450,014

115,637 10,000 115,637 10,000

15,412,872 439,293 1,568,526 14,283,639

(単位：円)

当期末残高
(うち指定正味財産

から充当額)
(うち正味財産
から充当額)

(うち負債に
対応する額)

1,500,000 0 1,500,000 0

3,500,000 0 3,500,000 0

7,930,625 306,255 0 7,930,625

893,000 0 893,000 0

450,014 38 450,014 0

10,000 0 10,000 0

14,283,639 306,293 6,353,014 7,930,625

(単位：円)

補助金等の名称 交付者 前期末残高 当期増加額 当期減少額 当期末残高

助成金

　受取地方公共団体補助金 大崎市障害者等地域生活支援事業補助金(大崎福祉夢まつり) 0 300,000 300,000 0

　受取全法連助成金 公益財団法人全国法人会総連合(公益事業目的限定) 0 8,026,200 8,026,200 0

　受取全法連助成金 公益財団法人全国法人会総連合 150,000 150,000 300,000 0

　受取県連補助金 一般社団法人宮城県法人会連合会 0 500,000 500,000 0

150,000 8,976,200 9,126,200 0

(単位:円)

金　　額

経常収益への振替額

8,026,200

8,026,200

　該当なし 　該当なし

７．担保に供している資産。

２．特定資産の増減額及び残高は、次のとおりである。

１．重要な会計方針

　補助金等の内訳並びに交付者、当期の増減額及び残高は、次のとおりである。

合　　　　　計

４．補助金等の内訳並びに交付者、当期の増減額残高

　青年部会周年記念事業引当資産

　女性部会周年記念事業引当資産

合　　　　　計

科　　　　目

　公社債投資信託

３．特定資産の財源等の内訳は、次のとおりである。

　公社債投資信託

科　　　　目

　定期預金

　退職給付引当資産

　本部周年記念事業引当資産

合　　　　　計

６．重要な後発事象。

　定期預金

　退職給付引当資産

　本部周年行事引当資産

　青年部会周年行事引当資産

　女性部会周年行事引当資産

５．指定正味財産から一般正味財産への振替額の内訳

　　全法連助成金計上による振替額

合　　　　　計

内　　　　　容

　指定正味財産から一般正味財産への振替額の内訳は、次のとおりである。

　通常の賃貸借取引に係る方法に準じた会計処理をしている。

　消費税等の会計処理は税込額で表示している。

　※退職給与引当金は、3月末に職員全員が退職した場合に必要な引当金を、手当している。

　※退職給与引当金は、3月末に大同生命保険㈱より、解約払い戻しをした場合の「解約払戻金」「契約者配当金」を含めた額を掲載している。

財 務 諸 表 に 対 す る 注 記

公益社団法人大崎法人会

　退職給与引当金…退職給与規定に基づく期末積立金を計上している。

(2)有価証券の評価基準及び評価方法

　保有資産は、小額減価償却資産の特例適用資産及び償却耐用年数過済み資産である。

　野村証券株式会社公社債投資信託の1,500,000円は、帳簿価格で計上している。

(1)『平成20年度公益法人会計基準』を採用している。
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1.

2.

3.

附　属　明　細　書

公益社団法人大崎法人会

 基本財産は無し。

 特定資産の明細は、財務諸表に対する注記に記載している。

 引当金の明細は、財務諸表に対する注記に記載している。
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（単位：円）

場所・物量等 使用目的 小　　計 金　　額

現　　金 手元保管 運転資金として 41,868 41,868

預　　金 普通預金 6,033,234

　七十七銀行古川支店 2,906,461

　七十七銀行古川支店 167,639

　七十七銀行古川支店(青年部会) 494,484

　七十七銀行古川支店(女性部会) 140,526

　七十七銀行古川支店(青年部会) 368,238

　七十七銀行古川支店(遠田支部) 81,500

　仙台銀行古川支店 969,189

　古川信用組合古川支店 905,197

立 替 金 立 替 金 0 0

未 収 金 202,100

　正会員未収会費 0

　未収健診手数料 健診機関からの手数料 202,100

　青年部会未収会費 0

　女性部会未収会費 0

6,277,202

5,000,000

公社債投資信託

　野村證券仙台支店 1,500,000

定期預金 　仙台銀行古川支店 1,500,000

　古川信用組合本店 1,500,000

　七十七銀行古川支店 500,000

7,930,625

終身保険 　大同生命保険㈱ 5,159,617

定期預金 　七十七銀行古川支店 2,371,008

定期積金 　七十七銀行古川支店 400,000

1,353,014

　七十七銀行古川支店(本部) 893,000

　七十七銀行古川支店(青年部会) 共益事業の為の資金である 450,014

　七十七銀行古川支店(女性部会) 10,000

14,283,639

20,560,841

場所・物量等 使用目的 小　　計 金　　額

前受会費 0

未 払 金 0

預 り 金 職員の社会保険料(2月分) 123,516

職員の市村県民税(3月分) 25,600

未払法人税等 72,000

221,116

7,930,625

終身保険 大同生命保険㈱ 5,159,617

定期預金 七十七銀行古川支店 2,371,008

定期積金 七十七銀行古川支店 400,000

7,930,625

8,151,741

12,409,100

定期預金

周年行事引当資産

 (流動負債)

 特定資産

退職給付引当資産

職員の退職時に支給する為の資金
である

  固定資産合計

  資　産　合　計

  正　味　財　産

  負　債　合　計

  固定負債合計

貸借対照表科目

 (固定負債)

退職給付引当金

  流動負債合計

財　産　目　録
平成31年3月31日現在

(流動資産)

 (固定資産)

障害者施設等への寄付原資に供す
る為の資金である

運転資金として

運転資金として

公益目的保有財産であり、運用益
を公益事業に供している

貸借対照表科目

  流動資産合計

職員の退職時に支給する為の資金
である

公益社団法人大崎法人会
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

公1 30.4.9(月)13:30 古川税務署当局と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長対応 研修委員会

公1 30.4.11(水)15:00 第1回宮城県法連税制委員会 仙台市:新仙台ビルディング会議室
松倉税制担当副会長
髙橋税制委員長出席

税制委員会

公1 30.4.16(月)15:00 古川税務署当局と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長対応 研修委員会

公1 30.4.23(月)13:30
『法人決算説明会』
古川税務署 法人課税第一部門総括上席国税調査官　服部竜一氏
古川税務署 管理運営第一部門上席国税徴収官　菅野智博氏

大崎合同庁舎大会議室 65(35)名
研修委員会
古川税務署

公1 30.4.25(水)13:30 第1回税制委員会 大崎法人会事務所 5名 税制委員会

公1
30.5.1(火)発行
おおさき204号

掲載内容　○第10回税に関する絵はがきコンクール応募作品紹介(表紙)
○決算法人説明会要旨　　○平成31年10月1日から、消費税の軽減税率制度
が実施されます

8P中4.25Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公1 30.6.12(火)16:00 古川税務署当局と打合せ 古川税務署相談室 石川事務局長対応 研修委員会

公1 30.6.26(火)13:00 古川税務署当局と打合せ 古川税務署総務課 石川事務局長対応
研修委員会
税制委員会

公1
30.7.1(日)発行
おおさき205号

掲載内容　○第10回税に関する絵はがきコンクール応募作品紹介(表紙)
○「不動産所と契約書」及び「建設工事請負契約書」の印紙税の軽減措置の
延長について　○平成30年度税制改正 事業承継税制はどう変わったのか？

8P中5.0Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公1 30.7.18(水)9:40 古川税務署当局と打合せ 大崎法人会事務所 佐藤会長/市川筆頭/石川事務長対応 総務委員会

公1 30.7.18(水)13:30 『租税教室の開催』 大崎市立古川南中学校視聴覚室

3年生生徒168名/教諭12名
講師:髙橋税制委員長/佐々木税制委員
笠原治善税制委員
石川事務局長出席対応

税制委員会

公1 30.7.20(金)13:30 古川税務署当局と打合せ 古川税務署相談室 石川事務局長対応
研修委員会
税制委員会

公1 30.7.30(月)13:30 古川税務署当局と打合せ 古川税務署相談室 石川事務局長対応
研修委員会
広報委員会

公1 30.7.31(火)9:30 古川税務署長表敬訪問 古川税務署署長室 佐藤会長/市川筆頭/石川事務長対応 広報委員会

公1 30.8.8(水)10:00 古川税務署当局と打合せ 古川税務署相談室 石川事務局長対応 研修委員会

公1 30.8.28(火)15:00 大蔵財務協会担当者と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長対応 研修委員会

公1
30.9.1(土)発行
おおさき206号

掲載内容　○第10回税に関する絵はがきコンクール応募作品紹介(表紙)
○新古川税務署長紹介　○ネットが便利 申告･納税e-Tax
○書面添付制度とは？

10P中6.0Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公1 30.9.10(月)13:30
『法人決算説明会』
古川税務署 法人課税第一部門総括上席国税調査官　富田洋一氏
古川税務署 管理運営第一部門統括国税徴収官　佐藤幹子氏

大崎合同庁舎大会議室 38(22)名
研修委員会
古川税務署

平成30年度:公益社団法人 大崎法人会事業報告
(自　平成30年4月1日　～　至　平成31年3月31日)

公１＝税の啓発事業に関する研修・説明会及び事業を推進するための会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

公1 30.9.13(木)13:30

消費税引上げ・軽減税率対策セミナー
『消費税軽減税率制度の基本と税率アップへの備え』
古川税務署 法人課税第一部門総括上席国税調査官　富田洋一氏
税理士法人さくらパートナーズ代表社員　税理士　筒井俊明氏

古川商工会議所会館研修室 38(12)名

古川商工会議所
研修委員会
古川関税会
古川税務署

公1 30.9.21(金)15:00 第2回税制委員会 大崎法人会事務所 5名 税制委員会

公1 30.10.4(木)14:00 租税教室講師養成研修会 古川税務署会議室
鈴木税制委員/操部会長
千葉部会長/石川事務局長
白鳥職員受講

税制委員会
青年部会
女性部会

公1 30.10.4(木)15:00 第3回宮城県法連税制委員会 仙台市:仙台ビルディング会議室
松倉税制担当副会長
髙橋税制委員長出席

税制委員会

公1 30.10.11(木)14:00 第35回法人会全国大会(鳥取大会) 鳥取市:とりぎん文化会館 市川筆頭副会長出席 税制委員会

公1 30.10.17(水)15:00 税務研究会担当者と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長対応 研修委員会

公1 30.10.25(木)16:30 古川税務署当局と打合せ 古川税務署総務課 石川事務局長対応 青年部会

公1 30.10.26(金)14:30 古川税務署当局と打合せ 古川税務署個人課税第一部門 石川事務局長対応 ＩＴ委員会

公1
30.11.1(木)発行
おおさき207号

掲載内容　○第10回税に関する絵はがきコンクール応募作品紹介(表紙)
○平成31年度税制改正提言骨子　○平成31年1月よりe-Taxの利用手続きが
より便利になります　○平成31年1月からいつでもどこでもスマホ申告
○事業承継税制はどう変わった!?　○『法人決算説明会』『消費税軽減税率
制度の基本と税率アップへの備え』開催要旨　○平成30年分『年末調整説明
会』のお知らせ

12P中8.0Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公1 30.11.7(水)10:30 古川税務署当局と打合せ 古川税務署法人課税第一部門 石川事務局長対応 研修委員会

公1 30.11.7(水)10:50 古川税務署当局と打合せ 古川税務署個人課税第一部門 石川事務局長対応 ＩＴ委員会

公1 30.11.7(水)15:00 第3回税制委員会 大崎法人会事務所 7名 税制委員会

公1 30.11.14(水)10:00
『平成30年分の年末調整説明会』
古川税務署 法人課税第二部門 財務事務官　前橋元喜氏
涌谷町税務課担当者

大崎市民会館大ホール 229名
古川税務署
研修委員会

公1 30.11.14(水)14:00
『平成30年分の年末調整説明会』
古川税務署 法人課税第二部門 財務事務官　菅原涼夏氏
美里町税務課担当者

大崎市民会館大ホール 256名
古川税務署
研修委員会

公1 30.11.22(木)15:00 古川税務署当局と打合せ 古川税務署個人課税第一部門 石川事務局長対応 ＩＴ委員会

公1 30.11.27(火)10:40 『租税教室の開催』 大崎市立古川第四小学校ホール
6年生児童60名/教諭3名
講師:操部会長
中村文昭幹事/石川事務局長対応

青年部会

公1 30.11.27(火)11:30 『租税教室の開催』 大崎市立古川第四小学校ホール
6年生児童60名/教諭3名
講師:中村文昭幹事
操部会長/石川事務局長対応

青年部会

公1 30.12.4(火)9:15 『租税教室の開催』 大崎市立古川第五小学校音楽室

6年生児童102名/教諭4名
講師:千葉部会長
菅澤昌子部会員/菅原美紀部会員
石川事務局長/白鳥事務局員対応

女性部会

公１＝税の啓発事業に関する研修・説明会及び事業を推進するための会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

公1 30.12.4(火)10:10 『租税教室の開催』 大崎市立古川第五小学校音楽室

6年生児童68名/教諭3名
講師:菅原美紀部会員
千葉部会長/菅澤昌子部会員
石川事務局長/白鳥事務局員対応

女性部会

公1 30.12.5(水)13:30
『新設法人説明会』
古川税務署法人課税第一部門 総括国税調査官　富田洋一氏

古川税務署会議室 13(13)名 研修委員会

公1 30.12.11(火)10:45 『租税教室の開催』 大崎市立高倉小学校
6年生児童5名/教諭2名
講師:中村文昭幹事
操部会長/石川事務局長対応

青年部会

公1 30.12.13(木)10:34 『租税教室の開催』 大崎市立長岡小学校
6年生児童22名/教諭3名
講師:操部会長/石川事務局長対応

青年部会

公1 30.12.14(金)14:30 大崎市議会議長佐藤和好氏へ税制改正・行財政改革に対する要望書の提出 大崎市議会議長応接室
佐藤会長/市川筆頭副会長
松倉税制担当副会長/髙橋税制委員長
佐々木委員/石川事務局長対応

税制委員会

公1 30.12.14(金)15:30 大崎市長伊藤康志氏へ税制改正・行財政改革に対する要望書の提出 大崎市役所市長応接室
佐藤会長/市川筆頭副会長
松倉税制担当副会長/髙橋税制委員長
佐々木委員/石川事務局長対応

税制委員会

公1
31.1.1(火)発行
おおさき208号

掲載内容　○第10回税に関する絵はがきコンクール応募作品紹介(表紙)
○大崎市長と大崎市議会議長へ税制改正要望書を提出　○いつでもどこでも
スマホで申告～５つのステップで手続き完結！～　○新設法人が熱心に学ぶ
○古川第四小学校で租税教室開催　○古川第五小学校で租税教室開催

12P中3.25Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公1 31.1.11(金)13:20 古川税務署当局と打合せ 古川税務署個人課税第一部門 石川事務局長対応 ＩＴ委員会

公1 31.1.18(金)9:15 『租税教室の開催』 大崎市立東大崎小学校
6年生児童14名/教諭4名
講師:中村文昭幹事
操部会長/石川事務局長対応

青年部会

公1 31.1.22(火)14:00
『スマホで申告が簡単にできる!! 操作実務研修会』
古川税務署 個人課税第一部門総括上席国税調査官　川宮和江氏

古川商工会議所会館研修室 8(1)名 ＩＴ委員会

公1 31.1.23(水)15:30 『第11回税に関する絵はがきコンクール応募作品入賞選考会』 古川:グランド平成 審査員10名が選考 女性部会

公1 31.1.24(木)10:45 『租税教室の開催』 大崎市立富永小学校視聴覚室
6年生児童21名/教諭1名
講師:菅原美紀部会員
千葉部会長/石川事務局長対応

女性部会

公1 31.2.7(木)13:30 第4回税制委員会 大崎法人会事務所 ５名 税制委員会

公1 31.2.18(月)9:30 『平成30年所得税の確定申告e-Tax初日送信セレモニー』 古川商工会議所会館研修室 佐藤会長出席 大崎税団協

公1 31.2.21(木)16:00 第３回宮城県法連税制委員会 仙台市:仙台ビルディング会議室 髙橋税制委員長出席 税制委員会

公1 31.2.27(水)～3.29(金)間 『第11回税に関する絵はがきコンクール応募作品掲示』 古川税務署一階ロビー 応募作品14校438枚を掲示 女性部会

公1
31.3.1(金)発行
おおさき209号

掲載内容　○第11回税に関する絵はがきコンクール応募入賞作品紹介(表紙)
○スマホで簡単申告操作実務研修　　○第11回税の絵はがきコンクール応募
作品選考会要旨　　　○富永小学校で租税教室開催　　○東大崎小学校で租
税教室開催　　　○過大役員給与の損金不参入とは？　　○簡単便利なダイ
レクト納付をご利用下さい。

8P中5.0Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公1 31.3.29(金)13:20 古川税務署当局と打合せ 古川税務署法人課税課 石川事務局長対応 広報委員会

公１＝税の啓発事業に関する研修・説明会及び事業を推進するための会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

公1
30.4.2-31.3.22間
で配信

○配信内容　「法人会研修会開催告知」「自主点検チェックシート」活用の
呼び掛け・「法人会経営サポートクラブ」紹介・「国税情報」等をメールマ
ガジンで配信

メールマガジンの配信 35回述べ配信件数6,6,405件 ＩＴ委員会

公１＝税の啓発事業に関する研修・説明会及び事業を推進するための会議・打合せ等
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平成３０年１２月１４日
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平成３０年１２月１４日
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大 崎 市 へ の 要 望 事 項

○保育園等待機児童の解消

国・地方における人口減少や社会構造の変化等が進展し、産み育てられる環境が変わ

ってきている。女性の就労や社会参加拡大にとって保育園等の待機児童解消は重大な問

題である。受け皿としての施設整備と、保育士等人材確保が課題と認識しているが、民

間任せとせず大崎市として指導力を発揮すべきと考える。 

たとえば、市独自に児童保育運営委託料の加算を行い、施設整備のインセンティブや

保育士の待遇改善を推進できないか。 

また、保育士を志す学生への市独自給付型奨学金の創設なども検討すべきと考える。 

昨今、国が保育園等の保育料無償化を掲げているが、待機児童解消がより喫緊の課題

であり、大崎市の積極的な取り組みを望む。 

○子育て支援施設の整備拡充

核家族化等家族の姿が変化し、母親が子育てについて相談をする、情報共有できる場

が必要となっている。 

各地域の子育て支援センターや、現在建設中の子育て支援拠点施設がその役割を担っ

ていると認識している。 

建設中の子育て支援拠点施設が、十分にその役割を発揮できるよう手厚い人的配置と

多様な事業実施ができる予算措置を望む。 

さらに、広大な市域を有する大崎市においては、次のステップとして、東部、西部の

子育て支援拠点施設(サテライト)を設置し、周辺部の子育て環境の改善に配慮すべきであ

る。 

○小中学生の学力向上

先般公表された「平成 30 年度全国学力・学習状況調査結果」では、大崎市の小中学

生の平均正答率が全国・県平均を下回る残念な結果となっている。 

将来を担う子ども達の教育は、各家庭は元より、地域、市全体にとっても重要である。

学力が全てではないと考えるが、きちんとした基礎的学力を学齢期に身に付けることが

重要なことは議論を待たない。 

自然豊かな豊饒の大地で「大崎らしい教育」を実践し、確かな学力、豊かな感性、多

様な課題解決能力と思いやりの心を持つ子どもを育てて頂きたい。 

そのためには、必要な教育補助等の人員の配置、教材備品購入経費や教員研修に係る

経費を十分に措置すべきである。 
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○製造業の誘致と工業団地整備 

産業振興は、地域経済の活性化、市民の所得拡大と生活の質向上には欠かせない。 

最も効果の期待できる製造業の企業・工場誘致を積極的に進めるべきである。 

誘致に必要な工業団地の新規整備は、塩漬けのリスクがあることを認識しつつも、タ

イムリーな誘致を実現するためには必要なものと考える。よって、計画的な工業団地整

備を積極的に進めることを求める。整備に当たっては、分譲価格、交通の利便性(特にイ

ンターチェンジへの近接性)、周辺環境からの制約や地盤の良し悪しなど、周辺自治体の

例と比較し優位性を示せる内容とすべきである。 

○ＩＴ産業の誘致、育成強化 

時代はまさにＡＩ、ＩoＴの時代に向かっている。 

そうした新技術を実際にビジネス化するＩＴ産業は、大きな可能性を秘めており、大

崎地域の既存産業のＩＴ導入(マート農業など)促進のためにも振興が必要である。 

また、中学生・高校生が将来なりたい職業の人気第1位が、「ＩＴエンジニア・プログ
ラマー」との調査もあることから、若者の地元就職者を増やす上でも有効な施策と考え

る。 

前項の製造業やＩＴ産業共に、企業立地促進助成金等の優遇制度を拡充することを提

言する。 

○若者の地元就職拡大策 

若者が地方に就職しないと言われて久しいが、宮城県出身の若者の 54.3%が地元就職
を希望するとの調査結果もある。 

就活において地元の企業に就職しようと思ったときに、学生が一番負担と思っている
ことは「地元との距離・時間」「地元までの交通費」などであり、地元企業との接点づく

りが難しい点である。また、地方企業を志望しない人が課題と感じているのは「地元に
は就職したい企業がない」という点であり。「地元に戻りたくても戻れない」というハー

ドルの高さが問題である。 

このことから、市内企業への就職拡大策として、地元出身の学生に対し地元企業の求

人情報の提供、都市圏での合同面接会の開催や学生のインターンシップ受け入れ拡大に、

行政として積極的な支援を行うべきである。 
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○世界農業遺産と観光の融合 

大崎地域の「持続可能な水田農業を支える『大崎耕土』の伝統的水管理システム」が

世界農業遺産に認定されたことは大きな意義がある。 

この世界農業遺産認定を今後どう活かしていくのか、圏域の中で理解を深めていかな

いとキーワードだけが先行してしまうという懸念もある。大崎地方 1市4町の住民の理

解も併せて深めていかないといけない。 

世界農業遺産を地域の資源として保全・活用する方法を話し合うための「アクション

プラン推進会議」が設立され、「地域資源を活用した交流人口の拡大」、「農産物などの価

値の共有と向上」、「次世代の人材育成の推進」を目的に議論が開始された。この議論の

中から、新たな観光資源として磨き上げ通年での交流人口の拡大を目指すと共に、国内

旅客のみならず、訪日外国人旅行(インバウンド)の受け皿として早急な取組みを講じるべ

きと考える。 

○行政改革の推進と総合支所機能の拡充 

地方自治法第二条第十四項は、「地方公共団体は、その事務を処理するに当っては、住

民の福祉の増進に努めるとともに、最少の経費で最大の効果を挙げるようにしなければ

ならない。」と規定しており、「最少の経費で最大の効果を挙げる」不断の取り組みが必

要でありそれが行革であると考える。 

東日本大震災からの復興も一定の目処がつき、国の財政支援も H32 年度で終了を迎

える今、一段の行革に取り組むことが求められる。 

行革に関しては、公務員にサービス業的な発想がどちらかといえば少ないのが現状で

あり、職員の資質向上を図ることを念頭に、民間のプログラムも取り入れ人材育成に務

められたい。併せて、改正地方公務員法の求める能力本位の任用制度や人事評価制度を

しっかり運用し、人事評価と人材育成が相乗効果を発揮するよう務められたい。 
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【参 考】 法人会とは・・・  

１．法人会の沿革 
１）昭和２２年に､それまでの賦課課税制度から申告納税制度へと大きな転換が図られました。

申告納税制度は納税者自らに税を計算し納税することを求めるものですが､戦後の混乱

下での新制度移行には多大な懸念がありました。このため、納税者自身が団体を結成し、

その活動を通じて税知識の普及と納税意識の高揚を図ることの必要性が認識され、企業

経営者の間から自発的に法人会が誕生しました。 

２）法人会はその後、確固たる組織基盤を確立し、社会的にも存在意義を認識して頂きなが

ら、その活動を一層充実したものとしたいとの願いを込め、国税当局を主務官庁として、

民法３４条に基づく公益法人化を図ることとしました。昭和３９年に葛飾法人会(東京)

が初の社団化を成し遂げ、その後、平成４年をもって全国 442 会(現在は 440 会)のす

べてが社団化を達成しました。 

３）公益法人制度改革に対応し、平成 23 年４月全国法人会総連合が公益財団法人の認定を

取得したほか、全国各地の法人会も新制度のもとにおいて公益社団法人又は一般社団法

人として活発に活動しています。 

  新公益法人制度下においても、法人会はこれまでの歴史を継承し、国家・社会に貢献す

る組織でもあり続けたいとの思いをもって、税を中心に地域に密着した活動を展開して

います。 

２．法人会の活動 
法人会は、民間における税の分野でのオピニオンリーダーを目指して様々な活動をしてい

ます。国家の将来を見据えた税の提言活動、税の啓発活動(講演会、各種研修会等)、将来を担

う学童に対する租税教育活動などは、全国440会が積極的に取り組む最重要活動です。 

法人会は同時に、税以外の分野における、地域に密着した社会貢献活動にも積極的に取り

組んでいます。例えば、地方自治体と連携した「婚活事業」や「職場体験学習」などは、ま

さに法人会の特性が生かされた活動です。地球規模での環境問題への取り組みも、法人会の

数の力が生かせる重要な活動です。女性部会では節電を広く啓発する「いちごプロジェクト」

にも取り組んでいます。 

また、多種多様な業種の企業経営者が集う法人会は自ずと異業種交流の場となり、様々な

情報交換が行われ、また、新たな事業展開のヒントを得る絶好の場ともなっています。会員

企業の活性化、事業の発展は地域の活性化に直結しており、法人会会員も自らの企業価値を

あげ、より多くの納税を行えるようになることを励みに、日頃の活動に取り組んでいます。 

３．法人会の組織・会員 

法人会は、440 単位法人会(単位会)、41 県連合会(県連)、全国連合会(全法連)の重層構造

により、活動の統一性と充実を図っています。 

法人会の会員は、主として中小企業であり、入会に当たっての特段の制限的条件はありま

せん。会の運営は役員による無報酬のボランティア活動に支えられています。 
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平成３１年度税制改正に関する提言(重点項目・地方関係)

１．地方のあり方 

国と地方の役割分担を見直し、財政や行政の効率化を図る地方分権化は地方の活性

化にとっても極めて重要である。ただ、その際に不可欠なことは地方の自立・自助の

精神であることを改めて強調しておきたい。地方創生戦略もこれを基本理念とすべき

である。 

地方創生では、さらなる税制上の施策による本社機能移転の促進、地元の特性に根

差した技術の活用、地元大学との連携などによる技術集積づくりや人材育成等、実効

性のある改革を大胆に行う必要がある。また、中小企業の事業承継の問題は地方創生

戦略との関係からも重要であり、集中的に取り組む必要がある。 

地方は国に頼るだけでなく、自らの責任で必要な安定財源の確保や行政改革を企

画・立案し実行していく必要がある。 

２．行政改革の徹底  

行政改革を徹底するに当たっては、地方を含めた政府・議会が「まず隗より始めよ」

の精神に基づき自ら身を削らなければならない。特に、国会議員・公務員の定数削減

と歳費、人件費の抑制等は急務である。 

３．租税教育の充実  

 税は国や地方が国民に供与する公共サービスの対価であり、国民全体で等しく負担

する義務がある。また、税を適正に納め、税の使途についても厳しく監視することが

重要である。しかしながら、税の意義や税が果たす役割を必ずしも、国民が十分に理

解しているとは言いがたい。学校教育はもとより、社会全体で租税教育に取り組み、

納税意識の向上を図っていく必要がある。 

４．地方税関係

(1)固定資産税の抜本的見直し 

固定資産税は、都市計画税と合せて評価方法および課税方式を抜本的に見直す 

べきである。また、固定資産税は賦課課税方式であり、納税者自らが申告するも 

のではないことから、制度に対する不信感も一部見受けられる。地方自治体は、 

税の信頼性を高めるための努力が必要である。 
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①商業地等の宅地を評価するに当たっては、より収益性を考慮した評価に見直す。 

②家屋の評価は、経過年数に応じた評価方法に見直す。 

③償却資産については、納税者の事務負担軽減の観点から、「少額資産」の範囲を

国税の中小企業の少額減価償却資産(30万円)にまで拡大するとともに、賦課期

日を各法人の事業年度末とすること。また、将来的には廃止も検討すべきであ

る。 

④固定資産税の免税点については、平成３年以降改定がなく据え置かれているた

め、大幅に引き上げる。 

⑤国土交通省、総務省、国税庁がそれぞれの目的に応じて土地の評価を行ってい

るが、行政の効率化の観点から評価体制は一元化すべきである。 

(2)超過課税 

住民税の超過課税は、個人ではなく主に法人を課税対象としているうえ、長期 

間にわたって課税を実施している自治体も多い。課税の公平を欠く安易な課税は 

行うべきでない。 

なお、平成 36 年度から森林環境税の課税が開始される予定であるが、現在、

各府県で導入している森林環境等を目的とした超過課税と二重課税とならないよ

う配慮するとともに、真に必要な事業に使途を限定すべきである。 

(3)法定外目的税 

法定外目的税は、税の公平性・中立性に反することのないよう配慮するととも

に、税収確保のために法人企業に対して安易な課税は行うべきではない。 
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平成３１年度税制改正に関する提言(要約) 

≪基本的な課題≫ 

Ⅰ. 税・財政改革のあり方 

１. 財政健全化に向けて 

○ 政府は、プライマリーバランス黒字化目標の達成時期を 2025 年度に大幅延期した

が、 

2022年から団塊の世代が75歳の後期高齢者に入り始めることなどを考えれば、そ

れまでに黒字化を達成しておくことが極めて重要になる。 

（１）2019年 10月の消費税率10％への引き上げは、財政健全化と社会保障の安定財

源確保のために不可欠である。税率引き上げによる悪影響を緩和する等の経済環境整

備は必要であるが、それがバラマキ政策とならないよう十分配慮すべきである。 

（２）政府は、2016年度から18年度の３年間を集中改革期間と位置づけ、政策経費の

増加額を1,6 兆円(社会保障費1,5 兆円、その他0.1 兆円）程度に抑制する目安を示

し、達成した。2019年度から21年度の基盤強化期間についても、社会保障費の増

加額を抑制する目安を示し、改革に取り組む必要がある。 

（３）財政健全化は国家的課題であり、歳出、歳入の一体的改革によって進めることが重

要である。歳入では安易に税の自然増収を前提とすることなく、また歳出については、

聖域を設けずに分野別の具体的な削減の方策と工程表を明示し、着実に改革を実行す

るよう求める。 

（４）消費税についてはこれまで主張してきたとおり、税率10％程度までは単一税率が

望ましいが、政府は税率10％引き上げ時に軽減税率制度を導入する予定としている。

仮に軽減税率制度を導入するのであれば、これによる減収分について安定的な恒久財

源を確保するべきである。 

（５）国債の信認が揺らいだ場合、長期金利の急上昇など金融資本市場に多大な影響を与

え、成長を阻害することが考えられる。政府・日銀には、市場の動向を踏まえた細心

の政策運営を求めたい。 

２．社会保障制度に対する基本的考え方 

○ 社会保障給付費は公費と保険料で構成されている。適正な「負担」を確保するととも

に、「給付」を「重点化・効率化」によって可能な限り抑制しないと持続可能な社会

保障制度は構築できない。 

○ 社会保障の基本的あり方では、「自助」「公助」「共助」の役割と範囲を改めて見直す

ほか、公平性の視点も重要である。その意味で、医療保険の窓口負担や介護保険の利

用者負担などの本人負担については、高齢者においても負担能力に応じた公平性を原

則とする必要がある。 

（１）年金については、「マクロ経済スライドの厳格対応」「支給開始年齢の引き上げ」「高

所得高齢者の基礎年金国庫負担相当分の年金給付削減」等、抜本的な施策を実施する。 

（２）医療については、成長分野と位置付け、大胆な規制改革を行う必要がある。給付の

急増を抑制するために診療報酬（本体）体系を見直すとともに、政府目標であるジェ
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ネリックの普及率80％以上も早期に達成する。 

（３）介護保険については、制度の持続性を高めるために真に介護が必要な者とそうでな

い者とにメリハリをつけ、給付及び負担のあり方を見直す。 

（４）生活保護については、給付水準のあり方などを見直すとともに、不正受給の防止な

どさらなる厳格な運用が不可欠である。 

（５）少子化対策では、現金給付より保育所や学童保育等を整備するなどの現物給付に重

点を置くべきである。その際、企業も積極的に子育て支援に関与できるよう、企業主

導型保育事業のさらなる活用に向けて検討する。なお、子ども・子育て支援等の取り

組みを着実に推進するためには安定財源を確保する必要がある。 

（６）企業への過度な保険料負担を抑え、経済成長を阻害しないような社会保障制度の確

立が求められる。 

３．行政改革の徹底 

 ○ 行政改革を徹底するに当たっては、地方を含めた政府・議会が「まず隗より始めよ」

の精神に基づき自ら身を削らなければならない。にもかかわらず、政府・議会ともに

国民の信頼を裏切るような事態に陥っているのは残念でならない。 

（１）国・地方における議員定数の大胆な削減､歳費の抑制。    

（２）厳しい財政状況を踏まえ、国・地方公務員の人員削減と、能力を重視した賃金体系

による人件費の抑制。 

（３）特別会計と独立行政法人の無駄の削減。 

（４）積極的な民間活力導入を行い成長につなげる。 

４．消費税引き上げに伴う対応措置 

○ 消費税率10％への引き上げと同時に軽減税率が導入されることになっているが、こ

れは事業者の事務負担が大きいうえ、税制の簡素化、税務執行コストおよび税収確保

などの観点から問題が多く、税率10％程度までは単一税率が望ましいことを改めて

表明したい。 

（１）現在施行されている「消費税転嫁対策特別措置法」の効果等を検証し、中小企業が

適正に価格転嫁できるよう、さらに実効性の高い対策をとるべきである。 

   なお、消費税率引き上げによる駆け込み需要と反動減による景気変動を抑制するた

めの方策として、「消費税還元セール」等の表示を可能とすることが政府で検討されて

いる。これは消費税の適正な転嫁に関わるだけでなく、中小企業に対して本体価格の

引き下げを要求されかねない等、影響も大きいことから慎重な検討を求める。 

（２）消費税の滞納防止は税率の引き上げに伴ってより重要な課題となる。消費税の制度、

執行面においてさらなる対策を講じる必要がある。 

（３）軽減税率制度を導入するのであれば、国は国民や事業者に対して制度の周知を行い、

混乱が生じないよう努める必要がある。また、システム改修や従業員教育など、事務

負担が増大する中小企業に対して特段の配慮が求められる。 
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５．マイナンバー制度について 

６．今後の税制改革のあり方 

Ⅱ.経済活性化と中小企業対策 

１．法人実効税率について 

○ ＯＥＣＤ加盟国の法人実効税率平均は25％、アジア主要10カ国の平均は2.2％と

なっており、依然として我が国の水準は高い。このため、国際競争力強化などの観点

から、今般の法人実効税率引き下げの効果等を見極めつつ、さらなる引き下げも視野

に入れる必要がある。 

２．中小企業の活性化に資する税制措置 

（１）中小法人に適用される軽減税率の特例15％を時限措置（平成31年３月31日

まで）ではなく、本則化する。なお、直ちに本則化することが困難な場合は、適用期

限を延長する。また、昭和56年以来、800万円以下に据え置かれている軽減税率の

適用所得金額を、少なくとも1,600万円程度に引き上げる。 

（２）租税特別措置については、公平性・簡素化の観点から、政策目的を達したものや適

用件数の少ないものは廃止を含めて整理合理化を行う必要はあるが、中小企業の技術

革新など経済活性化に資する措置は、以下のとおり制度を拡充し、本則化すべきであ

る。なお、中小企業投資促進税制の適用期限が平成31年３月31日までとなってい

ることから、直ちに本則化することが困難な場合は、適用期限を延長する。 

①中小企業投資促進税制については、対象設備を拡充したうえ、「中古設備」を含め

る。 

なお、中小企業投資促進税制の上乗せ措置として平成29年度に改組された中小企

業経営強化税制について、事業年度末が迫った申請の認定に当たっては弾力的に対

処すること、及び適用期限(平成 31年３月31日まで)を延長すること。 

②少額減価償却資産の取得価額の損金算入の特例については、損金算入額の上限(合

計 300万円）を撤廃する。 

３．事業承継税制の拡充 

○ 我が国企業の大半を占める中小企業は、地域経済の活性化や雇用の確保などに大きく

貢献している。その中小企業が相続税の負担等によって事業が承継できなくなれば、

経済社会の根幹が揺らぐことになる。今年度の税制改正では比較的大きな見直しが行

われたが、さらなる抜本的な対応が必要と考える。 

（１）事業用資産を一般資産と切り離した本格的な事業承継税制の創設 

我が国の納税猶予制度は、欧州主要国と比較すると限定的な措置にとどまっており、

欧州並みの本格的な事業承継税制が必要である。とくに、事業に資する相続について

は、事業従事を条件として他の一般財産と切り離し、非上場株式を含めて事業用資産

への課税を軽減あるいは免除する制度の創設が求められる。 

（２）相続税、贈与税の納税猶予制度の充実 
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   平成 30年度税制改正では、中小企業の代替わりを促進するため、10年間の特例

措置として同制度の拡充が行われたことは評価できるが、事業承継がより円滑に実施

できるよう以下の措置を求める。 

①猶予制度ではなく免除制度に改めるとともに、平成29年以前の制度適用者に対し

ても適用要件を緩和するなど配慮すべきである。 

②国は円滑な事業承継が図られるよう、経営者に向けた制度周知に努める必要がある。

なお、特例制度を適用するためには、５年以内に「特例承継計画」を提出する必要

があるが、この制度を踏まえてこれから事業承継の検討（後継者の選任等）を始め

る企業にとっては時間的な余裕がないこと等が懸念される。このため、計画書の提

出期限について配慮すべきである。 

Ⅲ.地方のあり方 

○ 国と地方の役割分担を見直し、財政や行政の効率化を図る地方分権化は地方の活性化

にとっても極めて重要である。ただ、その際に不可欠なことは地方の自立・自助の精

神であることを改めて強調しておきたい。地方創生戦略もこれを基本理念とすべきで

ある。 

○ 「ふるさと納税制度」にみられる返礼品競争のような手法は、あまりに安直であり真

の地方活性化にはつながるまい。そもそも住民税は居住自治体の会費であり、他の自

治体に納税することは地方税の原則にそぐわないとの指摘もある。納税先を納税者の

出身自治体に限定するなど、「ふるさと納税」本来の趣旨に沿った見直しが必要である。 

○ 地方交付税は国が地方の財源不足を保障する機能を有していることから、地方の財政

規律を歪めているとの指摘が多い。地方は国に頼るだけでなく、自らの責任で必要な

安定財源の確保や行政改革を企画・立案し実行していく必要がある。 

（１）地方創生では、さらなる税制上の施策による本社機能移転の促進、地元の特性に根

差した技術の活用、地元大学との連携などによる技術集積づくりや人材育成等、実

効性のある改革を大胆に行う必要がある。また、中小企業の事業承継の問題は地方

創生戦略との関係からも重要であり、集中的に取り組む必要がある。 

（２） 広域行政による効率化の観点から道州制の導入について検討すべきである。基礎

自治体(人口３０万人程度)の拡充を図るため、さらなる市町村合併を推進し、合併

メリットを追求する必要がある。 

（３）国に比べて身近で小規模な事業が多い地方の行財政改革には､「事業仕分け」のよ

うな民間のチェック機能を活かした手法が有効であり、各自治体で広く導入すべき

である。 

（４）地方公務員給与は近年、国家公務員給与と比べたラスパイレス指数(全国平均ベース)

が改善せずに高止まりしており、適正な水準に是正する必要がある。そのためには

国家公務員に準拠するだけでなく、地域の民間企業の実態に準拠した給与体系に見

直すことが重要である。 

（５）地方議会は、議会のあり方を見直し、大胆にスリム化するとともに、より納税者の

視点に立って行政に対するチェック機能を果たすべきである。また、高すぎる議員

報酬の一層の削減と政務活動費の適正化を求める。行政委員会委員の報酬について

も日当制を広く導入するなど見直すべきである。 
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Ⅳ．震災復興 

○ 東日本大震災からの復興に向けて復興期間の後期である「復興・創生期間(平成 28年

度～32 年度)」も３年目に入っているが、被災地の復興、産業の再生はいまだ道半ば

である。今後の復興事業に当たってはこれまでの効果を十分に検証し、予算を適正か

つ迅速に執行するとともに、原発事故への対応を含めて引き続き、適切な支援を行う

必要がある。また、被災地における企業の定着、雇用確保を図る観点などから、実効

性のある措置を講じるよう求める。 

○ 熊本地震についても、東日本大震災の対応などを踏まえ、適切な支援と実効性のある

措置を講じ、被災地の確実な復旧・復興の実現等に向けて早急に取り組まねばならな

い。 

Ⅴ．その他 

１．納税環境の整備 

２．租税教育の充実 

≪税目別の具体的課題≫ 

法人税関係 

１．役員給与の損金算入の拡充 

（１）役員給与は原則損金算入とすべき 

（２）同族会社も業績連動給与の損金算入を認めるべき 

２．公益法人課税 

所得税関係 

１．所得税のあり方 

（１）基幹税としての財源調達機能の回復 

   基幹税としての財源調達機能を回復するためにも、所得税は国民が能力に応じて適

正に負担すべきである。 

（２）各種控除制度の見直し 

   各種控除は、社会構造変化に対応して合理的なものに見直す必要がある。とくに、

人 

的控除については累次の改正の影響を見極めながら、適正化を図るべきである。 

（３) 個人住民税の均等割 

   地方税である個人住民税の均等割についても、応益負担原則の観点から適正水準と

すべきである。 
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２．少子化対策 

相続税・贈与税関係 

１．相続税の負担率はすでに先進主要国並みであることから、これ以上の課税強化は行う

べきではない。 

２．贈与税は経済の活性化に資するよう見直すべきである。 

（１）贈与税の基礎控除を引き上げる。 

（２）相続時精算課税制度の特別控除額(2,500万円)を引き上げる。 

地方税関係 

１．固定資産税の抜本的見直し 

（１）商業地等の宅地を評価するに当たっては、より収益性を考慮した評価に見直す。 

（２）家屋の評価は、経過年数に応じた評価方法に見直す。 

（３）償却資産については、納税者の事務負担軽減の観点から、「少額資産」の範囲を国税

の中小企業の少額減価償却資産(30万円)にまで拡大するとともに、賦課期日を各法人

の事業年度末とすること。また、将来的には廃止も検討すべきである。 

（４）固定資産税の免税点については、平成３年以降改定がなく据え置かれているため、

大幅に引き上げる。 

（５）国土交通省、総務省、国税庁がそれぞれの目的に応じて土地の評価を行っているが、

行政の効率化の観点から評価体制は一元化すべきである。 

２．事業所税の廃止 

  事業所税は固定資産税と二重課税的な性格を有することから廃止すべきである。 

３．超過課税 

  住民税の超過課税は、個人ではなく主に法人を課税対象としているうえ、長期間にわ

たって課税を実施している自治体も多い。課税の公平を欠く安易な課税は行うべきでな

い。 

なお、平成36年度から森林環境税の課税が開始される予定であるが、現在、各府県

で導入している森林環境等を目的とした超過課税と二重課税とならないよう配慮する

とともに、真に必要な事業に使途を限定すべきである。  

４．法定外目的税 

法定外目的税は、税の公平性・中立性に反することのないよう配慮するとともに、税

収確保のために法人企業に対して安易な課税は行うべきではない。 

その他 

１．配当に対する二重課税の見直し 

２．電子申告 
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平成 31 年度税制改正に関するスローガン 

(総論） 

・財政健全化は国家的課題。 

目標の早期達成に向けて全力を！ 

・少子高齢化の急速な進行は不可避。 

社会構造変化に対応した社会保障制度の確立を！ 

(法人税) 

・中小企業向け税制措置を拡充し、真の経済再生を！ 

(事業承継税制) 

・中小企業は雇用の担い手。 

事業承継税制の改革は地方活性化のためにも重要！ 
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一般社団法人  宮城県法人会連合会  

会 長 菅 原 一 博 

〔構成法人会〕 

公益社団法人 仙台北法人会 会 長  菅 原 一 博 

公益社団法人 仙台中法人会 会 長  相 澤 博 彦 

公益社団法人 仙台南法人会 会 長  相 澤 十四男 

公益社団法人 塩 釜法人会  会 長   坂 井 盾 二 

公益社団法人  大  崎法人会  会 長   佐 藤 俊 明 

公益社団法人 栗 原法人会 会 長   上 田   徹 

公益社団法人 登 米法人会 会 長  渡 邊 光 悦 

公益社団法人 気仙沼法人会 会 長  熊 谷 光 良

公益社団法人 石 巻法人会 会 長  松 本   賢 

公益社団法人 仙 南法人会 会 長  渡 邊 大 助
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法人会の税制改正に関する提言の主な実現事項 

平成31年度税制改正では、消費税率の引上げに際し、需要変動の平準化等の観点から、住宅

に対する税制上の支援策が講じられるとともに、車体課税について、地方の安定的な財源を確保

しつつ大幅な見直しが行われました。さらに、デフレ脱却と経済再生を確実なものとするため、

研究開発税制の見直し等が行われました。 

法人会では、昨年９月に「平成３１年度税制改正に関する提言」を取りまとめ、その後、政府・

政党・地方自治体等に提言活動を積極的に行ってまいりました。今回の改正では、中小法人向け

税制や事業承継に関する税制の見直しなど法人会の提言事項の一部が盛り込まれ、以下のとおり

実現する運びとなりました。 

[法人課税] 

１．中小法人に適用される軽減税率の特例 

法人会提言 改正の概要 

・中小法人に適用される軽減税率の特

例 15％を時限措置(平成 31 年３月

31 日まで)ではなく、本則化する。

なお、直ちに本則化することが困難

な場合は、適用期限を延長する。ま

た、昭和56年以来、800万円以下

に据え置かれている軽減税率の適用

所得金額を、少なくとも1,600万円

程度に引き上げる。 

・中小企業者等に係る軽減税率の特例の

適用期限が２年延長されました。 

２．中小企業投資促進税制 

法人会提言 改正の概要 

・中小企業投資促進税制については、

対象設備を拡充したうえ、「中古設

備」を含める。適用期限が平成 31

年３月 31 日までとなっていること

から、直ちに本則化することが困難

な場合は、適用期限を延長する。 

・中小企業投資促進税制の上乗せ措置

として平成 29 年度に改組された中

小企業経営強化税制について、事業

年度末が迫った申請の認定に当たっ

ては弾力的に対処すること、及び適

用期限(平成 31 年３月 31 日まで)

を延長すること。 

・中小企業投資促進税制の適用期限が２

年延長されました。 

・中小企業経営強化税制について、特定

経営力向上設備等の範囲の明確化及

び適正化が行われ、適用期限が２年延

長されました。 
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 [事業承継税制] 

１．相続税、贈与税の納税猶予制度の充実 

法人会提言 改正の概要 

・平成３０年度税制改正では、中小企

業の代替わりを促進するため、１０ 

年間の特例措置として同制度の拡充

が行われたことは評価できるが、事業

承継がより円滑に実施できるよう求

める。 

・贈与税の納税猶予における受贈者の年

齢要件が２０歳以上から１８歳以上

に引き下がります（２０２２年４月１

日以後の贈与より適用）。 

・一定のやむ得ない事情により認定承継

会社等が資産保有型会社・資産運用型

会社に該当した場合、その該当した日

から６月内にこれらの会社に該当し

なくなったときは、納税猶予の取消事

由に該当しないこととなります。 

・非上場株式等の贈与者が死亡した場合

の相続税の納税猶予の適用を受ける

場合には、贈与税の納税猶予の免除届

出の添付書類が不要となる等、手続き

の簡素化が行われます。 

[その他] 

１．少子化対策 

法人会提言 改正の概要 

・企業も積極的に子育て支援に関与でき

るよう、企業主導型保育事業のさらな

る活用に向けて検討する。 

・企業主導型保育事業の用に供する固

定資産に係る固定資産税等の課税標

準の特例措置の適用期限が２年延長

されました。 

２．ふるさと納税制度 

法人会提言 改正の概要 

・納税先を納税者の出身自治体に限定す

るなど、「ふるさと納税」本来の趣旨

に沿った見直しが必要である。

・過度な返礼品を送付し、制度の趣旨

を歪めているような団体について

は、ふるさと納税（特例控除）の対

象外とすることができるよう、制度

の見直しが行われます。 
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 参加者 所　　管

公2 30.4.2(月)13:30 第1回広報委員会 大崎法人会事務所 4名 広報委員会

公2 30.4.16(月)13:30 第2回広報委員会 大崎法人会事務所 4名 広報委員会

公2 30.4.18(水)15:10 一般社団法人ヒューマン・ネットワーク仙台代表理事来所応対 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 研修委員会

公2 30.4.24(火)14:00
『カンタンに自分で作れる?! 社内ＩＴシステム構築セミナー』
合資会社 スマイルアップ　代表　熊谷美威氏

古川商工会議所会館研修室 19(0)名 ＩＴ委員会

公2
30.5.1発行
おおさき204号

掲載内容　○記念講演会告知　○新入社員セミナー要旨　○ＩＴセミナー要
旨　○社員を活かす対話のあり方

8P中3.25Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公2 30.5.15(火)19:00 第１回ＩＴ委員会 大崎法人会事務所 8名 ＩＴ委員会

公2 30.5.31(木)16:30 日本マネージメントリサーチ研修担当者と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 研修委員会

公2 30.6.4(月)13:30 第3回広報委員会 大崎法人会事務所 6名 広報委員会

公２ 30.6.6(水)10:30 第1回研修委員会 大崎法人会事務所 ４名 研修委員会

公２ 30.6.8(金)14:00
『お金が消える？
電子マネーで世界最先端を走る中国、日本の対応と現状、未来』
日本銀行仙台支店長　岡本宜樹氏

古川:グランド平成 92(7)名 研修委員会

公2 30.6.13(水)14:00 ㈱ブレーン研修担当者と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 研修委員会

公2 30.6.18(月)13:30 第4回広報委員会 大崎法人会事務所 6名 広報委員会

公2 30.6.19(火)14:00
『知って得する 助成金活用法と採用術セミナー』
㈱エフエンドエム　中小企業コンサルティング事業本部 本部長　加藤丈侍氏
㈱リベロ　専務取締役　中野洋二氏

大崎市図書館研修室 17(4)名 研修委員会

公2
30.7.1(日)発行
おおさき205号

掲載内容　○記念講演会要旨　○知って得する助成金活用法と採用術セミ
ナー要旨

8P中1.0Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公2 30.7.10(火)10:00 ㈱翔コンサルティング営業担当者と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 古川支部

公2 30.7.13(金)17:00
『絆・バトン！』
曹洞宗鶴翁山玄松院 副住職・保護司　三浦正恵師

古川:グランド平成 40(4)名 古川支部

公2 30.7.19(木)19:00 第2回IT委員会 古川:やぎや ９名 ＩＴ委員会

公2 30.7.23(月)13:30 第5回広報委員会 大崎法人会事務所 4名 広報委員会

公2 30.8.20(月)13:30 第6回広報委員会 大崎法人会事務所 5名 広報委員会

公2 30.8.24(金)11:00 ㈱Wiz研修担当者と打合せ 古川商工会議所会館研修室 石川事務局長応対 ＩＴ委員会

公２
30.9.1(土)発行
おおさき206号

掲載内容　○働き方改革法が成立、施行へ 10P中2.0Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公2 30.9.4(火)16:00
『働き方改革～特別経営者セミナー』
㈱翔コンサルティング 代表取締役　加藤秀司氏
三井住友海上あいおい生命経営コンサルティンググループ課長　渡邉真司氏

古川:(有)旬味酒菜 中 鉢 13(3)名 古川支部

公2 30.10.9(火)13:30 第7回広報委員会 大崎法人会事務所 6名 広報委員会

公2 30.10.29(月)13:30 第8回広報委員会 大崎法人会事務所 ３名 広報委員会

公２＝企業支援事業に関する研修・説明会及び事業を推進するための会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 参加者 所　　管

公２
30.11.1(木)発行
おおさき207号

掲載内容　○『働き方改革特別経営者セミナー』『健康講座』開催要旨
○新春記念講演会のお知らせ

12P中1.0Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公2 30.11.21(水)14:00
『段取り改善法講座』
風土刷新コンサルタントオフィスハセガワ 主宰　長谷川孝幸氏

市民活動サポートセンター会議室 17(0)名 研修委員会

公2 30.11.26(月)13:30 第9回広報委員会 大崎法人会事務所 4名 広報委員会

公2 30.12.10(月)13:30 第10回広報委員会 大崎法人会事務所 4名 広報委員会

公2 30.12.19(水)11:30 宮城県信用保証協会経営支援部審査役と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 研修委員会

公2 30.12.19(水)19:00 第3回IT委員会 大崎法人会事務所 ６名 ＩＴ委員会

公２
31.11.1(火)発行
おおさき208号

掲載内容　○『新春記念講演会のお知らせ』 12P中0.5Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公2 31.1.15(火)16:00
『夢と絆』
新潟産業大学経済学部 准教授　蓮池　薫氏

加美町:サンパレスマルト 84(36)名
加美商工会
加美支部

公2 31.1.23(水)14:00
大崎法人会創立70周年記念-新春記念講演会-
『人のご縁で でっかく生きろ！』
(有)クロフネカンパニー 代表取締役　中村文昭氏

古川:グランド平成 140(39)名 研修委員会
宮城県法人会連合会

公2 31.2.4(月)13:30 第11回広報委員会 大崎法人会事務所 ４名 広報委員会

公2 31.2.7(木)10:30 第２回研修委員会 大崎法人会事務所 ４名 研修委員会

公2 31.2.7(木)13:00 日本マネージメントリサーチ研修担当者と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 研修委員会

公2 31.2.14(木)14:00

『販路開拓・売り上げ拡大のためのIT活用セミナー』
第一部『Web・SNS活用による販路開拓と売り上げ拡大の具体策』
((合)クリエイティブファースト代表社員 社長
経営コンサルタント・中小企業診断士　佐藤　創氏
第二部『キャッシュレス化により支払いシステムがこう変わる』
ヤフー株式会社 PayPay株式会社 金融決済統括本部
産学官キャッシュレス・ビジョン推進チーム宮城　矢吹健輔氏

古川商工会議所会館研修室 43(18)名
IT委員会
古川商工会議所

公2 31.2.14(木)16:30 第4回IT委員会 大崎法人会事務所 4名 IT委員会

公2 31.2.18(月)13:30 第12回広報委員会 大崎法人会事務所 ４名 広報委員会

公2 31.2.21(木)15:00
『疑問解消！知って納得SNS講座』
～今からでも十分使える　わかりやすい基本とビジネス活用～
ワッツ・ビジョン代表　笹崎久美子氏

鳴子温泉:ドライブインおーとり 23(9)名 玉造支部

公2
31.3.1(金)発行
おおさき209号

掲載内容　○新春記念講演会　　○販路開拓・売り上げ拡大のためのＩＴ活
用セミナー　　　　　○加美支部講演会　　　○玉造支部SNSセミナー

12P中1.0Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公2 30.4.2-31.3.22間の配信

○配信内容　・「法人会セミナー開催告知」・「簿記の仕訳演習ができる仕
訳塾」・「インターネットセミナー」サイトの紹介・中小企業庁情報紹介・
厚生労働省情報紹介等をメールマガジンで配信

メールマガジンの配信 35回述べ配信件数6,6,405件 ＩＴ委員会

公2 31.3.26(火)9:00
『新入社員セミナー』
ホライズンコンサルティンググループ(株)　代表取締役
経営コンサルタント　庄司和弘氏

古川商工会議所会館研修室 25(1)名
古川商工会議所
研修委員会
ユーザ協会

公２＝企業支援事業に関する研修・説明会及び事業を推進するための会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 参加者 所　　管

公2 31.3.26(火)13:00
『新入社員セミナー』
office ライフキャリア・コミュニケーション代表
キャリアコンサルタント　藤原みよ氏

古川商工会議所会館研修室 25(1)名
古川商工会議所
研修委員会
ユーザ協会

公2 31.3.27(水)9:00
『新入社員セミナー』
ホライズンコンサルティンググループ(株)　代表取締役
経営コンサルタント　庄司和弘氏

古川商工会議所会館研修室 26(1)名
古川商工会議所
研修委員会
ユーザ協会

公２＝企業支援事業に関する研修・説明会及び事業を推進するための会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

公3 30.4.12(木)11:00 ハローワーク古川所長・統括職業指導官来所応対 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 社会貢献委員会

公3 30.4.25(水)15:00 就労サポートセンターべてるの風理事長来所応対 大崎法人会事務所 西原職員応対 社会貢献委員会

公3
30.5.1(火)発行
おおさき204号

掲載内容　○女性部会未使用タオルを寄贈 8P中0.5Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公3 30.5.23(水)10:30 第1回社会貢献委員会 田尻:すずかけの里会議室 5名 社会貢献委員会

公3 30.5.30(水)10:00 第1回大崎地域障害者自立支援ネットワーク会議 就労ワーキング 市民活動サポートセンター4Fフロアー 石川事務局長出席 社会貢献委員会

公3 30.6.13(水)10:30 第15回大崎福祉夢まつり第1回実行委員会 大崎合同庁舎会議室 19名 社会貢献委員会

公3 30.7.17(火)13:30 大崎市自立支援協議会 大崎市口腔保健センター 中鉢社会貢献委員長出席 社会貢献委員会

公3 30.7.18(水)10:30 第15回大崎福祉夢まつり第2回実行委員会 大崎合同庁舎会議室 19名 社会貢献委員会

公3 30.8.3(金)10:00 古川まつりチャリティー出店 古川:カンノ時計店様前 操部会長他7名従事 青年部会

公3 30.8.4(土)10:00 古川まつりチャリティー出店 古川:カンノ時計店様前 操部会長他6名従事 青年部会

公3 30.8.9(木)14:00 第1回大崎地域障害者自立支援ネットワーク会議 就労ワーキングセミナー 大崎市図書館研修室 石川事務局長出席 社会貢献委員会

公3 30.8.10(金)10:30 第15回大崎福祉夢まつり第3回実行委員会 大崎合同庁舎会議室 18名 社会貢献委員会

公3 30.8.24(金)10:00 第15回大崎福祉夢まつりフォトコンテスト打合せ 大崎法人会事務所 西原職員応対 社会貢献委員会

公3
30.9.1(土)発行
おおさき206号

掲載内容　○第15回大崎福祉夢まつり開催告知
○青年部会古川まつりにチャリティー出店

10P中1.0Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公3 30.9.5(水)10:30 第15回大崎福祉夢まつり第4回実行委員会 大崎合同庁舎会議室 26名 社会貢献委員会

公3 30.9.11(火)14:00
大崎地域障害者自立支援ネットワーク会議 就労ワーキング
施設利用者で就職希望者に対する模擬面接会の実施

大崎市図書館研修室
市川筆頭/荒副会長/江村理事　　佐藤理
事が就労希望者21名の面接官を務める

社会貢献委員会

公3 30.9.20(木)10:10 福祉施設訪問 わ･は･わ田尻
市川筆頭/荒副会長/中鉢委員長
西原職員訪問

社会貢献委員会

公3 30.9.20(木)11:00 福祉施設訪問 Hearts
市川筆頭/荒副会長/中鉢委員長
西原職員訪問

社会貢献委員会

公3 30.9.20(木)13:00 福祉施設訪問 ドリームワン 市川筆頭/荒副会長/中鉢委員長訪問 社会貢献委員会

公3 30.9.20(木)14:00 福祉施設訪問 でもっく 市川筆頭/荒副会長/中鉢委員長訪問 社会貢献委員会

公3 30.9.20(木)14:40 福祉施設訪問 パステルあやめ 市川筆頭/荒副会長/中鉢委員長訪問 社会貢献委員会

公3 30.9.29(土)12:00 第15回大崎福祉夢まつりフォトコンテスト撮影会 イオン古川店内
佐藤会長/西原職員//山内委員
協力者1名対応

社会貢献委員会

公3 30.10.6(土)12:00 第15回大崎福祉夢まつりフォトコンテスト撮影会 イオン古川店内 山内委員/西原職員対応 社会貢献委員会

公3 30.10.10(水)10:30 第15回大崎福祉夢まつり第5回実行委員会 大崎合同庁舎会議室 22名 社会貢献委員会

公3 30.10.10(水)13:30 第15回大崎福祉夢まつり出店者説明会 大崎合同庁舎会議室 42名/荒副会長/中鉢委員長/西原職員 社会貢献委員会

公3 30.10.18(木)13:30 『栗の郷構想』現地視察 大崎市:清水沢 松倉氏所有地 6名 総務委員会

公3 30.10.23(火)17:30 第15回大崎福祉夢まつりPR　OH！バンデス出演 仙台PARCO前 荒副会長/中鉢委員長/山内委員/西原職員 社会貢献委員会

公3 30.10.25(木)18:00 第15回大崎福祉夢まつり進行打合せ会 大崎法人会事務所 6名 社会貢献委員会

公3 30.10.26(金)13:30 第15回大崎福祉夢まつり会場テント位置テープ張り 大崎市あさひ中央公園 3名 社会貢献委員会

公３＝相互扶助による社会貢献事業に関する事業及び事業を推進するための会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

公3 30.10.27(土)9:30 第15回大崎福祉夢まつり 大崎市あさひ中央公園 約4,000名 社会貢献委員会

公3
30.11.1(木)発行
おおさき207号

掲載内容　○『第15回大崎福祉夢まつり』開催要旨 12P中2.0Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公3 30.11.26(月)17:00 第2回社会貢献委員会 古川:きたはま 8名 社会貢献委員会

公3 30.11.26(月)18:00 第15回大崎福祉夢まつり第6回実行委員会 古川:きたはま 16名 社会貢献委員会

公3 31.2.11(月)8:30 『第19回うめぇがすと鍋まつりin加美』出店 加美町花楽小路商店街 操部会長他9名参加 青年部会

公3 31.2.22(金)10:00 第３回社会貢献委員会 田尻:すずかけの里会議室 4名 社会貢献委員会

公3
31.3.1(金)発行
おおさき209号

掲載内容　○『青年部会加美町鍋まつりにチャリティ出店 12P中0.25Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

公3 31.3.1(金)発送 障害者就労支援情報(雇用又は体験学習に関する情報)提供依頼文の発送 情報提供依頼 全会員に対して発送依頼 社会貢献委員会

公3 31.3.18(月)10:00 大崎市自立支援協議会 古川:ｆプラザ会議室 中鉢社会貢献委員長出席 社会貢献委員会

公3 31.3.11(月)14:00 未使用タオル626枚寄贈活動 大崎市社会福祉協議会
千葉部会長/根廻副部会長
菅原美紀部会員/白鳥職員

女性部会

公3 31.3.26(火)13:30 大崎地域障害者自立支援ネットワーク会議 就労ワーキング打合せ会 就労支援センターLink 石川事務局長出席 社会貢献委員会

公３＝相互扶助による社会貢献事業に関する事業及び事業を推進するための会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

収1 30.4.3(火)10:00 アフラック仙台総合支社支社長補佐と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.4.18(水)16:30 AIG損保古川支店長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.4.27(金)14:00 総合南東北病院PET室長来所応対情報交換 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1
30.5.1(火)発行
おおさき204号

掲載内容　○法人会の自動車保険制度のご紹介(AIG損保) 8P中1.0Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

収1 30.5.17(木)16:00 宮城県法連組織・厚生合同委員会 仙台市:新仙台ビルディング会議室 菅原厚生担当副会長出席 組織/厚生委員会

収1 30.5.25(金)13:00 AIG損保古川支店長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.6.21(木)11:00 大同生命古川営業所長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.6.26(火)11:00 AIG損保古川支店長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1
30.7.1(日)発行
おおさき205号

掲載内容　○法人会のネット医療相談サービスのご案内(アフラック) 8P中1.0Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

収1 30.7.24(火)13:00 AIG損保古川支店長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.8.1(水)11:10 AIG損保古川支店長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.8.6(月)11:00 宮城県成人病予防協会検診担当者と打合せ 大崎法人会事務所 白鳥職員応対 厚生委員会

収1 30.8.7(火)10:45 アフラック仙台総合支社支社長補佐と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.8.20(月)15:30 大同生命古川営業所長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.8.20(月)16:00 AIG損保古川支店長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.8.22(水)15:30

『厚生制度連絡会議』
大同生命保険㈱仙台支社 古川営業所長　中村文昭氏
AIG損害保険㈱古川支店 支店長　近藤義仁氏
アフラック仙台総合支社 支社長補佐　田中幸利氏

大崎市図書館研修室 40名 厚生委員会

収1 30.8.27(月)14:30 アフラック仙台総合支社支社長補佐と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1
30.9.1(土)発行
おおさき206号

掲載内容　○法人会の経営者大型総合保障制度のご案内(大同生命) 10P中1.0Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

収1 30.9.5(水)8:00 ①バス健診 大崎市古川武道館 60(3)名 厚生委員会

収1 30.9.19(水)8:00 ②バス健診 大崎市古川武道館 51名 厚生委員会

収1 30.9.28(金)10:30 第1回厚生委員会 市民活動サポートセンター会議室 9名 厚生委員会

収1 30.10.25(木)15:00 宮城県法連厚生制度推進拡大会議 仙台市:仙台国際ホテル
菅原厚生担当副会長/菅原厚生委員長
根廻厚生委員/千葉女性部会長出席

厚生委員会

収1 30.10.30(火)13:00 宮城県成人病予防協会検診担当者と打合せ 大崎法人会事務所 白鳥職員応対 厚生委員会

収1 30.10.31(水)15:30 大同生命古川営業所長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1
30.11.1(木)発行
おおさき207号

掲載内容　○法人会の情報漏えいガード商品のご案内(AIG損保) 12P中1.0Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

収1 30.11.6(火)15:00 第2回宮城県法連厚生委員会 仙台市:仙台ビルディング会議室 菅原厚生担当副会長出席 厚生委員会

収1＝企業及び従業員の福利厚生を支援する事業と会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

収1 30.11.8(木)8:00 ③バス健診 大崎市古川武道館 119(103)名 厚生委員会

収1 30.12.7(金)8:00 ④バス健診 大崎市古川武道館 33(21)名 厚生委員会

収1 30.12.10(月)11:15 画像医学と脳健診代表理事来所応対 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.12.11(火)14:30 AIG損保古川支店長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.12.19(水)15:15 「ふやそう2万社GOGOキャンペーン」大同生命決起会 仙台市:DUCCA仙台駅前店 菅原厚生担当副会長/菅原厚生委員長出席 厚生委員会

収1 30.12.20(木)10:30 厚生仙台クリニック健康推進部担当者と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.12.21(金)15:00 大同生命古川営業所長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 30.12.25(火)14:20 大同生命仙台支社副支社長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1
31.1.1(火)発行
おおさき208号

掲載内容　○法人会の福利厚生制度(アフラック) 12P中1.0Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

収1 31.1.8(火)14:30 宮城県成人病予防協会業務部長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 31.1.9(水)9:30 アフラック仙台総合支社副支社長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 31.1.16(水)11:00 AIG損保古川支店長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 31.1.16(水)11:30 大同生命古川営業所長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 31.1.31(木)10:00 アフラック仙台総合支社長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 31.2.1(金)15:00 AIG損保仙台支店長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 31.2.5(火)15:00 AIG損保古川支店長・大同生命古川営業所長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長/白鳥職員応対 厚生委員会

収1 31.2.7(木)10:30 第2回厚生委員会 市民活動サポートセンター会議室 9名 厚生委員会

収1 31.2.13(水)15:00 第３回宮城県法連厚生委員会 仙台市:仙台ビルディング会議室 菅原厚生担当副会長出席 厚生委員会

収1 31.2.20(水)10:30 AIG損保業務推進部長・仙台支店長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長対応 厚生委員会

収1
31.3.1(金)発行
おおさき209号

掲載内容　○法人会の福利厚生制度(大同生命) 12P中1.0Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

収1 31.3.12(火)13:10 AIG損保古川支店長と打合せ 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1 31.3.18(月)10:00 大同生命新旧古川営業所長来所応対 大崎法人会事務所 石川事務局長応対 厚生委員会

収1＝企業及び従業員の福利厚生を支援する事業と会議・打合せ等

-39-



法人会厚生制度加入状況等 

(1)経営者大型総合保障制度(平成31年3月31日現在) 

イ．加入法人数 247件    ロ．加入率 22.1％ 

   ハ．加入件数  812件    ニ．保障総額  170億円 

   ホ．役員企業加入率 79.4％ 

  ※経営者大型保障制度の給付状況(平成30年 4月1日～平成31年 3月 31日まで) 

 ①大同生命支払分 

イ．死亡保険金＝ 1,058万円   ロ．手術給付金＝240万円 

ハ．高度障害保険金＝ 0円   ニ．入院・通院給付金＝266万円 

                   ※小計＝ 1,564万円 

②AIG支払分(事故の場合) 

イ．死亡保険金＝    ０円  ロ．治療保険金＝ 10万円 

   ハ．後遺障害保険金＝ 25０万円   ニ．入院保険金＝ 0 万円   ホ．通院保険金＝68万円 

※小計＝ 328万円 

③支払合計(①＋②) 1,892万円 

(2)終身保障制度加入状況 (平成31年3月 31日現在) 

   イ．加入件数＝6件    ロ．保障額＝1,200万円 

(3)年金共済制度加入状況《経営者・税制適格コース》 (平成 31年3月31日現在) 

   ①経営者コース   加入件数＝30件    ②税制適格コース  加入件件数＝5件 

(4)個人年金制度加入状況(平成31年3月31日現在) 

   イ．加入件数＝31件     ロ．保障額＝5,600万円 

(5)ビジネスガード加入状況(平成31年3月31日現在) 

   イ．加入件数＝248社  ロ．加入率＝22.6% 

ハ．支払件数＝98件   ニ．支払保険金＝3,910円 

※ビジネスガードの給付状況(平成30年4月 1日～平成31年 3月 31日まで) 

   ①障害＝86件  3,171万円   ②火災＝ 4 件  155 万円   ③賠償＝8件 584万円 

合  計＝98件 3,910 万円 

(6)がん・医療保険制度等加入状況 (平成 31年 3月 31日現在) 

   イ．がん保険＝加入法人数  172 社、加入率 15.57％ 

          加入件数   564 件、新規加入保険料 1,858千円 

ロ．介護保険＝加入法人数    4 社、加入率 0.36％ 

          加入件数     6 件、新規加入保険料   0 千円 

   ハ．医療保険＝加入法人数    79 件、加入率 7.159％ 

          加入件数    188 件、新規加入保険料  0 千円 

   ニ．WAYS等＝加入法人数   22社、加入率 1.99% 

          加入件数    31 件、新規加入保険料  115 千円 

   ホ．給与サポート＝加入法人数  3社、加入率 0.27% 

            加入件数  10 件、加入保険料 108千円 

※がん・医療保険制度等の給付状況(平成30年 4月1日～平成31年3月31日まで)

がん保険支払件数･支払額 

    イ．入院給付金＝ 8件  5,630 千円     ロ．在宅療法給付金＝ 4件   987千円 

    ハ．死亡保険金＝ 2件  2,000 千円     ニ．死亡払戻金＝     0 件     0 千円 

ホ．診断給付金＝ 4件   3,500千円     へ．通院給付金＝     4 件    527千円 

ト．その他＝ 9件 14,652千円 

合  計＝2,825千円 
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

他1 30.4.13(金)16:00 宮城県法連組織委員会研修会 鳴子温泉:鳴子観光ホテル 佐藤会長出席 組織委員会

他1 30.5.17(木)16:00 宮城県法連組織・厚生合同委員会 仙台市:新仙台ビルディング会議室
佐藤会長/早坂委員長
菅原厚生担当副会長出席

組織/厚生委員会

他1 30.5.23(水)19:30 青年部会交流会 古川:グランド平成 23名 青年部会

他1 30.5.25(金)17:30

「会社を守る」
『リスクマネジメントについて考えてみましょう!!』
 AIG損害保険㈱北海道東北事業本部東北エリア総括部
古川支店 支店長　近藤義仁氏

美里町:魚春 さわ田 13(2)名 遠田支部

他1 30.5.25(金)18:30 遠田支部交流会 美里町:魚春 さわ田 13名 遠田支部

他1 30.5.31(木)13:00 女性部会設立20周年記念式典・祝賀会 古川:ラクラージュ 30名 女性部会

他1 30.6.8(金)12:00 宮城県法連女性部会連絡協議会研修会 大河原町:桜フローラ
千葉部会長/宇和野副部会長
大沼副部会長出席

女性部会

他1 30.6.8(金)17:10 企業交流会 古川:グランド平成 82名 組織委員会

他1 30.6.12(火)19:00 第14回大崎市内青年団体意見交換会 古川:雅　朧 操部会長他3名出席 青年部会

他1 30.6.15(金)18:00 平成30年度優良従業員表彰式 古川:グランド平成 24名 総務委員会

他1 30.6.19(火)18:30 大崎支部交流会 三本木:青　柳 25名 大崎支部

他1 30.6.29(金)17:00 第１回宮城県青連「青年の集い」
名取市:サッポロビール
仙台ビール園

操部会長/小野寺直前部会長
中村文昭幹事出席

青年部会

他1
30.7.1(日)発行
おおさき205号発行

掲載内容　○名刺広告(暑中お見舞い)
○女性部会設立20周年記念式典要旨
○平成30年度優良従業員表彰式を開催

12P中4.0Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

他1 30.7.13(金)18:00 古川支部交流会 古川:グランド平成 28名 古川支部

他1 30.7.13(金)18:30 加美支部交流会 加美町:㈱原　正 13名 加美支部

他1 30.7.24(火)15:00 第1回宮城県法連事業委員会 仙台市:新仙台ビルディング会議室 佐藤研修委員長出席 研修委員会

他1 30.8.9(木)16:00 第1回宮城県法連組織委員会 気仙沼市:気仙沼プラザホテル 佐藤会長/早坂組織委員長出席 総務委員会

他1 30.8.22(水)15:00
平成30年役職員研修会
『税務署長雑感』　古川税務署長　佐藤一男氏

大崎市図書館研修室 41名 組織委員会

他1 30.8.22(水)16:00
平成30年役職員研修会
『雇用トラブルセミナー』
社会保険労務士・シグマ総合事務所 代表　赤澤　将氏

大崎市図書館研修室 39名
組織委員会
AIG損害保険㈱

他1 30.8.28(火)16:30 宮城県法連青年部会連絡協議会租税教育アワード一次審査会 仙台市:DUCCA仙台駅前店 操部会長/中村幹事出席 青年部会

他1 30.9.4(火)15:30
『なぜ、ここに在るのか。その深意を問う。』
～万象肯定、万象感謝。愛がすべて～
㈱医療品情報センター 薬剤師　大内香織氏

鳴子温泉:ドライブインおーとり 22(5)名 玉造支部

他1 30.9.4(火)17:00 玉造支部交流会 鳴子温泉:ドライブインおーとり 15名 玉造支部

他1 30.9.4(火)17:30 古川支部交流会 古川:(有)旬味酒菜 中 鉢 16名 古川支部

他1＝会員のみを支援する事業並びに会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

他1 30.10.9(火)18:00 仙北三法人会青年部会交流会 鳴子温泉:鳴子観光ホテル
操部会長/小野寺直前
中村幹事/大崎幹事出席

青年部会

他1 30.10.19(金)16:00 宮城県青連・宮城県女連合同交流事業 仙台市:DUCCA仙台駅前店
佐藤会長(宮城県連組織委員長)
操部会長/千葉部会長出席

青年部会
女性部会

他1 30.10.25(木)10:00 第1回組織委員会 大崎法人会事務所 4名 組織委員会

他1 30.11.5(月)11:30 西巻英明理事ご母堂様葬儀並びに告別式 古川:葬祭センターくらしま 石川事務局長参列 総務委員会

他1 30.11.6(火)14:00 『会員優遇融資制度』創設発表会 古川商工会議所会館研修室
佐藤会長/市川筆頭
早坂組織委員長/石川事務局長
管内金融機関8行/報道機関2社出席

組織委員会

他1 30.11.8(木)15:30 第32回全国青年の集い岐阜大会租税教育活動ブレゼンテーション 岐阜市:岐阜グランドホテル 操部会長参加 青年部会

他1 30.11.8(木)19:00 第32回全国青年の集い岐阜大会部会長ウェルカムパーティー 岐阜市:岐阜グランドホテル 操部会長参加 青年部会

他1 30.11.8(木)21:15 宮城県青連部会長懇談会 岐阜市:Dion 操部会長参加 青年部会

他1 30.11.9(金)9:00 第32回全国青年の集い岐阜大会部会長サミット 岐阜市:岐阜グランドホテル 操部会長参加 青年部会

他1 30.11.9(金)14:00 第32回全国青年の集い岐阜大会記念講演会・記念式典 岐阜市:長良川国際会議場 操部会長/小野寺直前参加 青年部会

他1 30.11.16(金)16:00 創立70周年記念式典 古川:グランド平成 来賓25名/会員110名/他3名 総務委員会

他1 30.11.16(金)17:30 創立70周年記念祝賀会 古川:グランド平成 来賓25名/会員97名/他3名 総務委員会

他1 30.11.20(火)19:00 第15回大崎市内青年団体意見交換会 古川台町:雅　朧 操部会長/中村幹事/他団体13名参加 青年部会

他1 30.11.27(火)13:00 (株)グランド平成代表取締役 故鈴木郁夫氏法要 古川:グランド平成 市川筆頭出席 総務委員会

他1 30.11.30(金)16:30 第2回宮城県法連青年部会連絡協議会研修会 気仙沼市:ゲストハウス アーバン 操部会長出席 青年部会

他1 30.12.16(日)11:00 女性部会談笑会 古川:Barbare (バルバーレ) 10名 女性部会

他1 30.12.17(月)16:00 『テレビの裏側』　仙台放送　柳沢　剛氏 松山:江戸川 15(1)名 大崎支部

他1 30.12.17(月)17:00 大崎支部交流会 松山:江戸川 13名 大崎支部

他1
31.11(火)発行
おおさき208号

掲載内容　○法人会創立70周年記念式典・祝賀会要旨
○平成30年納税表彰受彰者紹介　　○名刺広告(年賀広告)

12P中5.25Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

他1 31.1.15(火)18:00 加美支部交流会 加美町:サンパレスマルト 48名
加美商工会
加美支部

他1 31.1.23(水)15:40 新年企業交流会 古川:グランド平成 来賓13名/会員78名 組織員会

他1 31.2.3(日)18:00 青年部会新年会 鳴子温泉:鳴子観光ホテル 7名 青年部会

他1 31.2.7(木)10:30 第2回組織委員会 市民活動サポートセンター会議室 3名 組織委員会

他1 31.2.21(木)17:00 玉造支部交流会 鳴子温泉:ドライブインおーとり 10名 玉造支部

他1 31.2.25(月)16:00 女性部会新年会 仙台市秋保:篝火の宿緑水亭 4名 女性部会

他1 31.2.26(火)15:30 第３回宮城県法連広報委員会 仙台市:仙台ビルディング会議室 高橋広報委員長出席 広報委員会

他1 31.2.27(水)15:00 第２回宮城県法連組織委員会 仙台市:仙台ビルディング会議室
佐藤会長(県連組織委員長)
早坂組織委員長出席

組織委員会

他1＝会員のみを支援する事業並びに会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

他1
31.3.1(金)発行
おおさき209号

掲載内容　○新年企業交流会要旨 8P中0.75Pで紹介 1,200部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

他1 31.3.14(木)19:00 酒蔵見学会 加美町:中勇酒造店 部会員4名/OB1名参加 青年部会

他1 31.3.14(木)20:00 青年部会懇親会 加美町:IZAKAYAきたむら 部会員5名/OB3名参加 青年部会

他1＝会員のみを支援する事業並びに会議・打合せ等
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賛助会員 正会員 賛助会員 正会員 賛助会員 賛助会員

古　川 (管外含む) 442 442 35 +9 +3 △ 15 △ 2 436 436 36 20

鳴　子 62 1 +2 0 △ 3 0 61 1 3

岩出山 67 2 0 +2 △ 2 0 65 4 3

中新田 84 1 0 0 △ 2 0 82 1 4

小野田 35 1 0 0 0 0 35 1 2

色　麻 32 1 0 0 0 0 32 1 1

宮　崎 15 0 0 0 △ 1 0 14 0 1

三本木 48 1 +1 0 △ 2 0 47 1 2

鹿島台 64 1 0 0 0 0 64 1 3

松　山 22 0 +1 0 0 0 23 0 1

田　尻 55 0 +1 0 0 0 56 0 3

小牛田 73 7 +2 0 △ 2 △ 2 73 5 3

南　郷 20 1 0 0 △ 3 0 17 1 1

涌　谷 71 1 0 0 △ 3 0 68 1 3

1,090 1,090 52 +16 +5 △ 33 △ 4 1,073 1,073 53 50

※30年度退会の内訳

平成30年度 支部別会員数の増減一覧表

H31.03.31現在

正会員

126

163

期間増加数 期間減少数

(自　平成30年4月1日　～　至　平成31年3月31日)

30年度
増強目標

支部名

129

166

玉　造

H30.4.1現在

組織委員長 早坂氏　　1 件

副会長 菅原氏　　　1 件 アフラック　　　　 1件
AIG損害保険　     11 件

佐々木税理士　 　　　1 件

正会員

190

158

※30年度新規加入の内訳(勧奨ルート及び紹介者名)

　　休業・解散・廃業・転出等　　15　件　　　　　　その他(事由)　　22　件

164

189大　崎

遠　田

合　　　計

転　入　　　1 件
自主加入　　5 件

加　美

地区
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

法人会計 30.4.4(水)10:00 平成30年度大崎地域高等職業訓練校入校式 大崎地域職業訓練センター大講義室 江村理事出席 総務委員会

法人会計 30.4.11(水)10:30 女性部会監査会・第１回役員会 古川:旬味旬菜 中鉢 10名 女性部会

法人会計 30.4.17(火)12:30 第1回宮城県法連事務局長会議 仙台市:新仙台ビルディング会議室 石川事務局長出席 総務委員会

法人会計 30.4.19(木)11:00 平成29年度事業及び会計監査会 古川商工会議所会館研修室 佐藤会長他5名/監事3名 総務委員会

法人会計 30.4.20(金)11:00 第1回遠田支部役員会 遠田商工会小牛田事業所会議室 9名 遠田支部

法人会計 30.4.20(金)19:00 第１回青年部会役員会 古川商工会議所会館研修室 ５名 青年部会

法人会計 30.4.24(火)19:10 平成30年度４月通常会員総会卒業式並びに懇親会 古川:芙 蓉 閣 操部会長出席 青年部会

法人会計 30.4.26(木)10:30 第25回理事会 大崎市図書館研修室 理事22名/監事2名 総務委員会

法人会計 30.4.27(金)18:30 第１回宮城県法連青年部会連絡協議会部会長会議 仙台市:新仙台ビルディング会議室 操部会長出席 青年部会

法人会計 30.4.27(金)18:30 平成30年度大崎ブロック商工会青年部連絡協議会通常総会 古川:グランド平成 福原部会長出席 青年部会

法人会計 30.5.10(木)11:30 第2回女性部会役員会 古川:きたはま 11名 女性部会

法人会計 30.5.11(金)15:00 第１回宮城県法連総務委員会 仙台市:新仙台ビルディング会議室 佐藤総務委員長出席 総務委員会

法人会計 30.5.16(水)12:00 第１回宮城県法連女性部会連絡協議会部会長会議 仙台市:大同生命仙台支社会議室 千葉部会長出席 女性部会

法人会計 30.5.22(火)10:30 第1回古川支部正副支部長会議 大崎法人会事務所 5名 古川支部

法人会計 30.5.23(水)10:30 第1回総務委員会 大崎法人会事務所 5名 総務委員会

法人会計 30.5.23(水)15:00 第1回宮城県法連理事会 仙台市:新仙台ビルディング会議室 佐藤会長/市川筆頭出席 総務委員会

法人会計 30.5.23(水)18:30 平成30年度青年部会通常総会 古川:グランド平成 23名 青年部会

法人会計 30.5.25(金)10:30 平成30年度大崎地域職業訓練協会総会 大崎地域職業訓練センター大講義室 菊地敏之理事/佐藤充秀理事出席 総務委員会

法人会計 30.5.25(金)18:00 遠田支部総会 美里町:魚春 さわ田 14名 遠田支部

法人会計 30.5.30(水)11:00 第1回崎支部役員会 大崎商工会三本木本所研修室 12名 大崎支部

法人会計 30.5.31(木)11:00 女性部会通常総会 古川:ラクラージュ 17名 女性部会

法人会計 30.6.6(水)19:00 第2回青年部会役員会 古川商工会議所会館研修室 ５名 青年部会

法人会計 30.6.8(金)15:40 第７回定時社員総会 古川:グランド平成 430名(うち委任状362名)･来賓11名 総務委員会

法人会計 30.6.12(火)15:00 平成30年度大崎地区租税教育推進協議会定期総会 古川税務署会議室 市川筆頭出席 総務委員会

法人会計 30.6.13(水)15:30 平成30年度宮城県法連定時社員総会 仙台市:江陽グランドホテル 佐藤会長/市川筆頭出席 総務委員会

法人会計 30.6.13(水)16:45 平成30年度宮城県法連功労者表彰伝達式 仙台市:江陽グランドホテル
佐藤会長/市川筆頭
早坂組織委員長/菅原厚生委員長出席

総務委員会

法人会計 30.6.14(木)18:30 第1回加美支部役員会 加美町:喜久しん 13名 加美支部

法人会計 30.6.19(火)18:00 大崎支部総会 三本木:青　柳 26名 大崎支部

法人会計 30.6.20(水)11:00 第1回古川支部役員会 市民活動サポートセンター会議室 13名 古川支部

法人会計 30.6.21(木)9:00 古川商工会議所会館防災訓練 古川商工会議所会館中庭 事務局参加 総務委員会

法人会計 30.6.21(木)13:15 平成30年度大崎地域税務関係団体協議会定期総会 古川商工会議所会館研修室 佐藤会長出席 総務委員会

法人会計＝法人の管理運営並びに予算決算、上部外部団体等との連携協調等に関する会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

法人会計 30.6.29(金)16:00 第２回宮城県法連青年部会連絡協議会部会長会議 名取市:サッポロビール 仙台ビール園 操部会長出席 青年部会

法人会計
30.7.1(日)発行
おおさき205号

掲載内容　○定時社員総会要旨　○新副会長・新加美支部長・新厚生委員長
紹介

12P中1.0Pで紹介 1,300部製作、郵送及び配付/配置 広報委員会

法人会計 30.7.6(金)16:30 東北税理士会古川支部第38回定期総会 古川:グランド平成 佐藤会長出席 総務委員会

法人会計 30.7.13(金)16:30 古川支部通常総会 古川:グランド平成 34名 古川支部

法人会計 30.7.13(金)18:00 加美支部総会 加美町:㈱原　正 13名 加美支部

法人会計 30.7.18(水)19:00 第３回青年部会役員会 古川商工会議所会館研修室 6名 青年部会

法人会計 30.7.20(金)12:00 第1回玉造支部役員会 鳴子温泉:ドライブイインおーとり 7名 玉造支部

法人会計 30.7.26(木)12:00 第2回宮城県法連女性部会連絡協議会部会長会議 仙台市:新仙台ビルディング会議室 千葉部会長出席 女性部会

法人会計 30.7.27(金)14:00 第1回宮城県法連事務局職員研修会 仙台市:新仙台ビルディング会議室 西原職員出席 総務委員会

法人会計 30.8.22(水)17:00 前(公社)気仙沼法人会会長足利健一郎氏叙勲受章祝賀会 気仙沼市:気仙沼プラザホテル 佐藤会長出席 総務委員会

法人会計 30.8.23(木)19:00 第4回青年部会役員会 古川商工会議所会館研修室 5名 青年部会

法人会計 30.9.4(火)12:30 第2回宮城県法連事務局長会議 仙台市:仙台ビルディング会議室 石川事務局長出席 総務委員会

法人会計 30.9.4(火)15:00 玉造支部総会 鳴子温泉:ドライブイインおーとり 20名 玉造支部

法人会計 30.9.7(金)10:30 第3回女性部会役員会 大崎市図書館研修室 8名 女性部会

法人会計 30.9.7(金)15:00 平成30年度宮城県法連役職員研修会 仙台市:仙台国際ホテル
市川筆頭/菅原副会長
佐藤総務委員長出席

総務委員会

法人会計 30.9.12(水)11:00 第1回正副会長連絡会 大崎法人会事務所 8名 総務委員会

法人会計 30.9.12(水)15:00 第2回宮城県法連総務委員会 仙台市:㈱宮城県管工事会館会議室 佐藤総務委員長出席 総務委員会

法人会計 30.9.12(水)16:30 第1回大崎地区税務関係団体協議会定例会 古川商工会議所会館研修室 佐藤会長出席 総務委員会

法人会計 30.9.19(水)16:40 (公社)登米法人会女性部会設立20周年記念式典・記念祝賀会 登米市:ホテルサンシャイン佐沼 千葉部会長出席 女性部会

法人会計 30.9.21(金)18:30 第3回宮城県法連青年部会連絡協議会部会長会議 仙台市:富士火災仙台ビル会議室　 操部会長出席 青年部会

法人会計 30.9.25(火)10:30 第2回総務委員会 大崎法人会事務所 4名 総務委員会

法人会計 30.9.27(木)15:00 第2回宮城県法連理事会 仙台市:仙台ビルディング会議室 佐藤会長/市川筆頭出席 総務委員会

法人会計 30.10.2(火)19:00 第5回青年部会役員会 古川商工会議所会館研修室 5名 青年部会

法人会計 30.10.3(水)10:30 第2回正副会長連絡会 大崎法人会事務所 ６名 総務委員会

法人会計 30.10.5(金)14:30 東北六県法人会連合会事務局職員研修会 仙台市:ホテルグランテラス仙台国分町 西原職員出席 総務委員会

法人会計 30.10.18(木)10:00 第３回正副会長連絡会 大崎法人会事務所 6名 総務委員会

法人会計 30.10.19(金)14:00 第3回宮城県法連女性部会連絡協議会部会長会議 仙台市:DUCCA仙台駅前店 千葉部会長出席 女性部会

法人会計 30.11.1(木)10:30 第26回理事会 大崎市図書館研修室 理事18名/監事2名 総務委員会

法人会計 30.11.7(水)11:00 第2回大崎支部役員会 大崎商工会館青年研修室 15名 大崎支部

法人会計 30.11.15(木)14:00 平成30年度納税表彰式(古川税務署長表彰) 古川:グランド平成 佐藤会長出席 総務委員会

法人会計＝法人の管理運営並びに予算決算、上部外部団体等との連携協調等に関する会議・打合せ等
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区　分 日　　　時 内　　　　　　容 場　　所 参加者・対応者 所　　管

法人会計 30.11.16(金)14:30 第4回女性部会役員会 古川:グランド平成 6名 女性部会

法人会計 30.11.21(水)15:30 東北六県法人会連合会運営協議会 仙台市:江陽グランドホテル 市川筆頭/松倉副会長/菅原副会長出席 総務委員会

法人会計 30.11.22(木)11:30 (公社)登米法人会事務局訪問情報交換 登米市:登米法人会事務所 石川事務局長訪問 総務委員会

法人会計 30.12.5(水)19:00 第6回青年部会役員会 古川商工会議所会館研修室 ５名 青年部会

法人会計 30.12.6(木)18:00 大崎職業訓練協会忘年会 古川:グランド平成 江村理事出席 総務委員会

法人会計 30.12.7(金)13:30 第2回宮城県法連事務局職員研修会 仙台市:PARM-CITY131会議室 西原職員出席 総務委員会

法人会計 30.12.12(水)12:30 第3回宮城県法連事務局長会議 仙台市:仙台ビルディング会議室 石川事務局長出席 総務委員会

法人会計 30.12.14(金)10:30 支部事務担当者会議 古川商工会議所会館研修室 11名 総務委員会

法人会計 30.12.17(月)12:00 古川商工会議所会館テンナント打合せ会 古川商工会議所会館研修室 白鳥職員出席 総務委員会

法人会計 30.12.19(水)9:00 古川商工会議所会館防災訓練 古川商工会議所会館中庭 事務局3名参加 総務委員会

法人会計 31.1.4(金)17:10 大崎市交流懇親会 古川:アインパルラ浦島 佐藤会長出席 総務委員会

法人会計 31.1.8(火)12:00 第2回玉造支部役員会 鳴子温泉:ドライブイインおーとり 7名 玉造支部

法人会計 31.1.9(水)12:00 第2回加美支部役員会 加美商工会館研修室 12名 加美支部

法人会計 31.1.24(木)19:00 第7回青年部会役員会 古川商工会議所会館研修室 5名 青年部会

法人会計 31.1.25(金)16:00 宮城県法連正副会長打合せ会 仙台市:江陽グランドホテル 佐藤会長出席 総務委員会

法人会計 31.1.25(金)17:00 宮城県法連賀詞交歓会 仙台市:江陽グランドホテル 佐藤会長/市川筆頭/早坂組織委員長出席 総務委員会

法人会計 31.2.8(金)12:00 第4回宮城県法連女性部会連絡協議会部会長会議 仙台市:DUCCA仙台駅前店 千葉部会長出席 女性部会

法人会計 31.2.12(火)11:00 第4回正副会長連絡会 大崎法人会事務所 7名 総務委員会

法人会計 31.2.15(金)18:00 2019年度 (公社)おおさき青年会議所新年祝賀会 古川:アインパルラ浦島 操部会長出席 青年部会

法人会計 31.2.19(火)19:00 第8回青年部会役員会 古川商工会議所会館研修室 ５名 青年部会

法人会計 31.2.21(木)17:00 (公社)塩釜法人会長坂井盾二氏叙勲受章祝賀会 塩釜市:ホテルグランドパレス塩釜 佐藤会長出席 総務委員会

法人会計 31.2.25(月)14:00 第４回宮城県法連青年部会連絡協議会部会長会議 仙台市:パレス平安 操部会長出席 青年部会

法人会計 31.2.25(月)15:30 宮城県法連青年部会連絡協議会創立30周年記念事業・式典・大懇親会 仙台市:パレス平安 操部会長他２名/佐藤会長出席 青年部会

法人会計 31.2.26(火)13:30 第3回総務委員会 大崎法人会事務所 5名 総務委員会

法人会計 31.3.5(火)11:00 第3回大崎支部役員会 大崎商工会館青年研修室 15名 大崎支部

法人会計 31.3.7(木)10:00 正副会長・委員長・支部長連絡会 大崎市図書館研修室 17名 総務委員会

法人会計 31.3.8(金)11:00 第2回遠田支部役員会 遠田商工会小牛田事業所会議室 5名 遠田支部

法人会計 31.3.8(金)15:00 第４回宮城県法連総務委員会 松島町:花ごころの湯 新富亭 佐藤総務委員長出席 総務委員会

法人会計 31.3.11(月)11:30 女性部会お話し合い 古川:旬味酒菜 中 鉢 14名 女性部会

法人会計 31.3.12(火)16:00 第3回宮城県法連理事会 仙台市:仙台国際ホテル 佐藤会長/市川筆頭出席 総務委員会

法人会計 31.3.13(水)10:30 第2回古川支部正副支部長会議 大崎法人会事務所 5名 古川支部

法人会計 31.3.14(木)10:00 第27回理事会 市民活動サポートセンター会議室 理事17名/監事2名 総務委員会

法人会計＝法人の管理運営並びに予算決算、上部外部団体等との連携協調等に関する会議・打合せ等
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【定款・規約】

１・定 款  当該年度において変更なし。          

２・規 約  ◆第26回理事会(30.11.1開催)において(就業規則の改正) 

労基法第39条の年次有給休暇付与日数を改正承認決議(平成31年4月1日施行)。

       ◆第27回理事会(31.3.14開催)において 

        講師謝金等規程を制定承認決議(平成31年4月1日施行) 

３・役員数(平成31年3月31日現在) 

①本部役員  ◎理 事 32名   ◎監 事 ３名 

          代表理事・会長 1名  代表理事・筆頭副会長 １名 

業務執行理事・副会長 ５名  理 事  25名  

②支部役員  91名(うち支部長 5名・副支部長 14名・幹事 72名) 

③部会役員  青年部会15名(うち部会長 1名・直前1名・副部会長3・幹事8名・監事 2名) 

女性部会12名(うち部会長 1名・副部会長 3名・幹事 6名・監事 2名) 

４・役 員(平成31年3月31日現在)  

【会長(代表理事)】              【筆頭副会長(代表理事)】 

  佐 藤 俊 明 ㈱佐藤酸素          市 川 雅 朗 ㈲アイ動物クリニック 

【副会長(業務執行理事)】                 

 鎌 田 裕 明 鎌田醤油㈱          三 塚 義 信 ㈲三塚タイヤ 

荒   孝 治 ㈱荒 産 業          松 倉 善 昭 ㈱松  倉  

菅 原 徳 郎 ㈲菅原造園   

【理  事】 

西 巻 英 明 ㈲ニシマキパピルス      菊 地 敏 之 ㈱菊才商店 

佐 藤 充 秀 ㈲三本木衛生興業       髙 橋 和 宏 ㈱仙北製材所 

早 坂 竜 太 ㈱古川土地          中 鉢 和三郎 ㈲鳳 商 事  

高 橋 聖 也 ㈲勘 七 湯          加 藤 敏 明 光 電 子㈱  

宇和野 文 昭 ㈱リフレッシュかむろ     皆 川  賢  ㈲皆川新聞店  

中 島 信 也 ㈱中勇酒造店         伊 藤   淳 ㈲中新田タクシー 

千 葉 和 夫 ㈲加美設備工業        髙 橋 庸 介 ㈱染 萬  

髙 橋 伸 幸 ㈲カーサポート高橋      及 川   毅 ㈱丸文建設  

伊 藤 恵 美 ㈱フジヒロ          安 住 功 二 ㈲安住商店 

石 堂 智 也 石堂建設㈱          菅 原 照 義 ㈱東 日 本 

柳 田 義 篤 ㈱福寿園緑化建設       石 川   仁 佐藤舗装㈱ 

小 坂 弘 是 ㈲ベストハウス        江 村 克 志 ㈱江村工務店 

佐 藤 祥 温 白蘭わた㈱   

【監  事】 

千 葉 幸 嗣 ㈱千葉自動車         氏 家 英 喜 ㈱古川ポンプ製作所 

宮 﨑 正 樹 ㈲宮崎会計事務所       ※役員はすべて非常勤である。 
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５・役員の変更 

【期中における業務執行理事/副会長の就任】 

就任の事由＝辞任者の後任補充による就任 

平成30年4月26日 就任 

業務執行理事・副会長 菅 原 徳 郎 計1名 

平成30年4月26日開催 第25回理事会において承認決議、即日承諾を得る。 

【期中における理事等の退任】 

退任の事由＝辞任 

平成30年4月1日 辞任 

 理 事 岩 渕 幹 夫 計1名 

平成30年4月3日 仙台法務局変更登記  

平成30年4月12日、公益社団法人および公益財団法人の認定等に関する法律第13条第

1 項に掲げる変更を同項の規定により、行政庁(宮城県知事村井嘉浩氏)に変更届出書を提出

し報告した。 

退任の事由＝辞任 

平成30年4月1日 の辞任 

 業務執行理事・副会長 中 島 信 也 計1名 

平成30年4月26日開催 第25回理事会において了承。 

６・委員会構成(平成31年3月31日現在)

委員会 委員長 副委員長 構成員数 担当副会長 

総  務 佐 藤 充 秀 宇和野 文 昭・伊 藤 伸 一 9名 三 塚 義 信 

組  織 早 坂 竜 太 千 葉 五十鈴・髙 橋 克 幸 12名 菅 原 徳 郎 

研  修 佐 藤 祥 温 加 藤 敏 明 9名 三 塚 義 信 

税  制 髙 橋 和 宏 髙 橋 庸 介・髙 橋 伸 幸 16名 松 倉 善 昭 

厚  生 菅 原 照 義 菊 地 敏 之・根 廻 つぎ子 13名 菅 原 徳 郎 

広  報 高 橋 聖 也 
西 巻 英 明・伊 藤 恵 美 

玉 蟲 弘 毅 
9名 鎌 田 裕 明 

Ｉ  Ｔ 江 村 克 志 
鈴 木 隆 夫・三 浦 裕 桂 

皆 川   賢 
10名 鎌 田 裕 明 

社会貢献 中 鉢 和三郎 及 川  毅・大 沼 瑞 恵 12名 荒   孝 治 
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７・上部・外部団体役員への派遣(平成31年3月31日現在) 

  一般社団法人宮城県法人会連合会  副会長・理事・組織委員長  佐 藤 俊 明 会 長 

  一般社団法人宮城県法人会連合会  理  事        市 川 雅 朗 筆頭副会長 

一般社団法人宮城県法人会連合会  総務委員        佐 藤 充 秀 総務委員長 

一般社団法人宮城県法人会連合会  組織委員        早 坂 竜 太 組織委員長 

一般社団法人宮城県法人会連合会  事業委員        佐 藤 祥 温 研修委員長 

一般社団法人宮城県法人会連合会  税制委員        松 倉 善 昭 副会長 

一般社団法人宮城県法人会連合会  税制副委員長       髙 橋 和 宏 税制委員長 

一般社団法人宮城県法人会連合会  厚生委員        菅 原 徳 郎 副会長 

一般社団法人宮城県法人会連合会  広報委員        高 橋 聖 也 広報委員長 

大崎地区税務関係団体協議会    副会長        佐 藤 俊 明 会 長 

  大崎地域租税教育推進協議会    委 員        佐 藤 俊 明 会 長 

 大崎市自立支援協議会       委 員        中 鉢 和三郎 社会貢献委員長

 大崎市健康推進計画策定委員会   委 員        千 葉 五十鈴 女性部会長 

職業訓練法人大崎地域職業訓練協会 理 事        江 村 克 志 理 事 

職業訓練法人大崎地域職業訓練協会 評議員        菊 地 敏 之 理 事 

職業訓練法人大崎地域職業訓練協会 評議員        佐 藤 充 秀 理 事 

職業訓練法人大崎地域職業訓練協会 評議員        髙 橋 和 宏 理 事 

８・庶務関係(平成30年4月1日～平成31年3月31日間) 

１・文書受信・発信  受信文書 202件・発信文書 208件

２・慶弔関係 祝意  3件(祝電0件) 弔意18件(弔電15件) 

９・事務局 

  副 会 長  三塚 義信【総務・財務・事務局総括担当】 

事務局長  石川 忠彦【総務・財務・研修・広報・渉外・青年部会 

福利厚生制度・個人情報取扱保護管理者】 

  事務局員  西原 浩子【庶務・社会貢献委員会・組織委員会・会計・会員管理・古川優法会】 

  事務局員  白鳥 桂子【庶務・個人情報苦情受付担当者・女性部会 

研修、厚生委員会補助・会員交流事業・厚生制度(診断受診関係管理】 

 支部事務局 ①玉造支部(玉造商工会内)   ②加美支部(加美商工会内) 

        ③遠田支部(遠田商工会内)   ④大崎支部(大崎商工会内) 

         (※会議資料等の作成・会費の集金・本部との連絡調整等の業務を 

4商工会長と委託契約によって支部事務局の機能を有している) 
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10・事務委託引き受け団体 

  古川優法会(会長・皆川清氏 会員24社)

平成８年10月３日開催:正副会長会議引き受け了承 同年11月19日開催:古川優法会総会事務委託了承 

   平成８年12月１日より古川優法会事務委託開始
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(単位:円)

科　　　目 当期末 前期末 増　　減

【Ⅰ　資産の部】

1.流動資産

　現金預金 5,875,704 6,075,102 △ 199,398

　未 収 金 200,000 202,100 △ 2,100

　仮 払 い 0 0 0

流動資産計 6,075,704 6,277,202 △ 201,498

2.固定資産

(1)公益目的事業積立資産 5,000,000 5,000,000 0

　公社債投信 1,500,000 1,500,000 0

　定期預金 3,500,000 3,500,000 0

(2)特定資産 9,256,625 9,283,639 △ 27,014

　本部周年記念積立引当資産 1,016,000 893,000 123,000

　青年部会周年記念積立引当資産 0 450,014 △ 450,014

　女性部会周年記念積立引当資産 10,000 10,000 0

　退職給付引当資産 8,230,625 7,930,625 300,000

固定資産合計 14,256,625 14,283,639 △ 27,014

資　産　合　計 20,332,329 20,560,841 △ 228,512

【Ⅱ　負債の部】

1.流動負債

　未 払 金 0 0 0

　預 り 金 149,000 149,116 △ 116

　未払法人税等 72,000 72,000 0

流動負債合計 221,000 221,116 △ 116

2.固定負債

　退職給付引当金 8,230,625 7,930,625 300,000

固定負債合計 8,230,625 7,930,625 300,000

負　債　合　計 8,451,625 8,151,741 299,884

【Ⅲ　正味財産の部】

　1.指定正味財産

　2.一般正味財産 11,880,704 12,409,100 △ 528,396

　　(うち特定資産への充当額) (6,026,000) 6,353,014) 54,675

正味財産合計 11,880,704 12,409,100 △ 528,396

負債及び正味財産合計 20,332,329 20,560,841 △ 228,512

平成31年度 予想貸借対照表
令和2年3月31日現在
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公益社団法人大崎法人会

収　入　科　目

Ⅰ　一般正味財産増減の部

１．経常増減の部

(1)経常収益

特定資産運用益

　公社債投信利息

　特定資産受取利息

受取会費

　正会員受取会費

　賛助会員受取会費

事業収益

　研修事業収益

　社会貢献事業収益

　広報事業収益

　厚生事業収益

　親睦事業収益

受取助成金

　受取全法連助成金振替額

　受取県連助成金

　受取地方自治体補助金

受取負担金

　優良従業員表彰負担金

　青年部会負担金

　女性部会負担金

　団体負担金

雑　収　益

　受取利息

　総会来賓祝儀

　新年会来賓祝儀

　その他の雑収益

経常収益計

支　出　科　目

(2)経常費用

事　業　費

　役員報酬

　諸 謝 金

　給与手当

　退職給付費用

　福利厚生費

　旅費交通費

　通信運搬費

　会 場 費

　会 議 費

　消耗品費

　広報製作費

　燃 料 費

　光熱水料費

　借 室 料

　支払負担金

　支払保険料

平成31年度予算 平成30年度予算 比　較　増　減 摘　　　　　　要

理事に対する会議出席日当

講師謝金・謝礼・委員日当

職員給与・賞与・通勤手当等

中退金掛け金

職員福利厚生費・傷害保険料等

講師旅費・役職員・部会旅費等

研修会案内郵送費・電話・FAX・OCN・切手代等

研修会・委員会会場費

理事会・委員会・支部・部会お茶代等

広報誌送付PPフィルム・トナー代・古川まつり・鍋まつり関係他

広報誌製作費(紙面構成割合・版下購入費代含む)

車輌ガソリン代

電気代・ガス代等

事務所借室料

全国大会登録料・他事業参加負担金等

56,150

120,800

△ 373,129

93,648

△ 2,000

△ 13,800

0

59,000

7,839 車輌保険・事業における傷害保険掛け金  

275,935

11,000

96,500

106,050

0

△ 1

133,300

200,405

20,841,254

88,000

1,663,750

8,441,100

639,000

1,345,943

290,700

844,355

123,650

2,700

783,470

348,727

38,500

112,800

737,748

37,000

51,173

21,117,189

99,000

1,760,250

8,547,150

639,000

1,345,942

424,000

1,044,760

179,800

123,500

410,341

442,375

36,500

99,000

737,748

96,000

59,012

預金利息

本部・部会総会来賓ご祝儀

本部・部会新年会来賓ご祝儀

コピー代・印刷代他雑収益

100

150,000

75,000

235,900

27,250,700 26,928,000

0461,000

100

150,000

0

0

0

0

322,700

△ 9,000

0

全法連公益目的事業助成金(指定正味財産からの振替額)

宮城県連助成金

大崎市障害者等地域生活支援事業補助金

優良従業員表彰負担金

青年部会会費

正会員会費

賛助会員会費(支店法人・個人)

セミナー受講料・資料代・役職員研修会参加費・部会全国大会参加費等

大崎福祉夢まつり・青年部会出店事業の収益等

広報誌掲載広告・厚生制度掲載広告収入

健診事務費

総会懇親会・企業交流会・支部・優良従業員交流会負担金等

1,670,000

18,000306,000

4,283,000

340,000

0

130,000

360,000

155,000

5,000

女性部会会費

古川優法会事務費

451,700

346,700

105,000

0

△ 43,000

△ 270,000

5,000

△ 104,000

160,000

15,000

160,000

5,000

461,000

324,000

4,179,000

500,000

1,685,000

345,000

270,000

1,379,000

9,777,900

9,102,900

375,000

300,000

607,000

130,000

312,000

75,000

235,900

18,000

0

354,000

270,000

1,649,000

9,326,200

8,756,200

270,000

300,000

0

△ 48,000

650,000

1,800 0

0

0

1,200

600

12,206,000

11,900,000

平成31年度 正味財産増減計算書・予算
(自　平成31年4月1日　～　至　平成32年3月31日まで)

平成31年度予算

1,800

1,200

600

12,224,000

11,900,000

平成30年度予算 摘　　　　　　要

公益目的事業積立資産(公社債投信)利息

公益目的事業積立資産(定期預金)利息

比　較　増　減
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支　出　科　目

　リース料

　印刷製本費

　広告宣伝費

　資 材 費

　租税公課

　支払手数料

　支払委託費

　支払寄付金

　表 彰 費

　会員交流費

　車輛関係費

　雑　費

管　理　費

　　役員報酬

　　諸 謝 金

　　給与手当

　　退職給付費用

　　福利厚生費

　　旅費交通費

　　通信運搬費

　　リース料

　　印刷製本費

　　燃 料 費

　　会 場 費

　　会 議 費

　　消耗品費

　　広報製作費

　　光熱水料費

　　借 室 料

　　支払負担金

　　支払保険料

　　支払委託費 商工会支部事務委託料

　　支払手数料

　　諸 会 費

　　広告宣伝費

　　租税公課

　　新聞図書費

　　渉外慶弔費

　　車輛関係費

　　雑　費

経常費用計

(１)経常外収益

経常外収益計

(2)経常外費用

経常外費用計

税引前当期一般正味財産増減額

法人税・住民税及び事業税

当期一般正味財産増減額

【注】平成20年公益会計基準に準拠して作成された予算書である

44,484 △ 3,423 車輌リース代

52,884 1,000 51,884 諸雑費

平成31年度予算 平成30年度予算 比　較　増　減 摘　　　　　　要

80,000 75,000 5,000 本部・部会の慶弔費用

41,061

304,400 306,800 △ 2,400

489,000 490,000 △ 1,000 県連会費・各団体加盟会費・県青連会費・県女連会費

65,036 65,036 0 新聞購読料

194,800 253,684 △ 58,884 金融機関会費納付手数料等

15,900 27,000 △ 11,100 地元紙広告掲載料

10,070 8,870 1,200 納税証明書・登記印紙代・自動車税等

△ 199,398 △ 388,225 188,827

72,000

133,873

0

0

0

0

188,827

0

27,378,098

0

0

0

0

△ 127,398

27,244,225

0

0

0

0

△ 316,225

職員福利厚生費・傷害保険料等

講師旅費・役職員・部会旅費等

研修会案内郵送費・電話・FAX・OCN・切手代等△ 160,415

27,740 67,500 △ 39,760 研修会・委員会会場費

191,300 176,200 15,100 理事会・委員会・支部・部会の昼食代及びお茶代等

53,609 45,000 8,609 広報誌送付PPフィルム・トナー代他

245,916

6,402,971

123,000

18,000

2,813,700

213,000

448,647

107,380

職員給与・賞与・通勤手当等

中退金掛け金

△ 142,062

26,000

0

35,350

0

1

35,980

18,000

2,849,050

213,000

448,648

143,360

191,120

優良従業員表彰・厚生制度推進優績者表彰・税に関する絵はがきコンクール表彰等

本部・部会･支部の企業交流会・優良従業員表彰交流会他

車輌リース代

諸雑費

△ 545,820

△ 10,266

13,80020,00033,800

229,000

1,587,240

123,183

351,535

205,500

2,133,060

理事に対する会議出席日当

総務委員・青年部役員への会議出席日当

研修会・夢まつり・税に関する絵はがきカレンダー・会員特別融資制度ちらし等他

研修会講演会･夢まつり等開催周知広告掲載料

福祉夢まつり資材費・部会事業資材費等

保健所申請収入証紙代・自動車税等

インターネットセミナー契約手数料等

大崎福祉夢まつり会場警備員委託料

青年部古川まつり・加美鍋まつり出店収益金・ちょボラ収益金の寄付

6,260,909

149,000

145,170

△ 27,600

78,740

△ 500

△ 8,350

0

14,040

23,500

133,449

447,960

93,200

1,462,660

2,300

140,100

37,000

97,459 コピー機・ＰＣ・電話機・サーバーリース料金等499,709

131,750

37,000

131,740

593,130

65,600

117,700

597,168

72,000

1,541,400

1,800

199,056 166,569 32,487 コピー機・ＰＣ・電話機・サーバーリース料金等

31,480 60,560 △ 29,080 社員総会・理事会議案書印刷費・会場看板製作費等

10,500 10,500 0 車輌ガソリン代

17,921 71,933 △ 54,012 広報誌製作費(紙面構成割合・版下購入費代含む)

33,000 37,600 △ 4,600 電気代・ガス代等

120,058 120,057 1 法人の損害賠償保険・車輌保険掛け金  

245,916 0 事務所借室料

65,000 54,000 11,000 上部団体事業参加負担金等
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公１ 公２ 公３ 収１ 他１

税の啓発 企業支援 社会貢献 収益事業 会員支援

Ⅰ　一般正味財産増減の部

１．経常増減の部

(1)経常収益

特定資産運用益 1,800 0 0 0 1,800 1,800 0 0 0 0

　　定期預金利息 1,200 0 0 0 1,200 1,200 0 0 0 0

　　公社債投信利息 600 0 0 0 600 600 0 0 0 0

受取会費 12,224,000 0 0 0 3,894,000 3,894,000 1,190,000 1,785,000 2,975,000 5,355,000

　　正会員受取会費 11,900,000 0 0 0 3,570,000 3,570,000 1,190,000 1,785,000 2,975,000 5,355,000

　　賛助会員受取会費 324,000 0 0 0 324,000 324,000 0 0 0 0

事 業 収 益 4,179,000 0 280,000 1,685,000 120,000 2,085,000 475,000 1,619,000 2,094,000 0

　　研修事業収益 500,000 0 280,000 0 0 280,000 0 220,000 220,000 0

　　社会貢献事業収益 1,685,000 0 0 1,685,000 0 1,685,000 0 0 0 0

　　広報事業収益 345,000 0 0 0 120,000 120,000 225,000 0 225,000 0

　　厚生事業収益 270,000 0 0 0 0 0 250,000 20,000 270,000 0

　　親睦交流事業収益 1,379,000 0 0 0 0 0 0 1,379,000 1,379,000 0

受取助成金 9,777,900 0 0 300,000 8,334,900 8,634,900 0 0 0 1,143,000

　　受取民間助成金(全法連) 9,102,900 0 0 0 8,334,900 8,334,900 0 0 0 768,000

　　受取民間補助金(宮城県法連) 375,000 0 0 0 0 0 0 0 0 375,000

　　受取地方公共団体補助金(大崎市) 300,000 0 0 300,000 0 300,000 0 0 0 0

受取負担金 607,000 0 0 0 0 0 0 607,000 607,000 0

　　優良従業員表彰負担金 130,000 0 0 0 0 0 0 130,000 130,000 0

　　青年部会負担金 312,000 0 0 0 0 0 0 312,000 312,000 0

　　女性部会負担金 160,000 0 0 0 0 0 0 160,000 160,000 0

　　団体負担金 5,000 0 0 0 0 0 0 5,000 5,000 0

雑　収　益 461,000 0 0 0 0 0 0 0 0 461,000

　　受取利息 100 0 0 0 0 0 0 0 0 100

　　総会来賓祝儀 150,000 0 0 0 0 0 0 0 0 150,000

　　新年会来賓祝儀 75,000 0 0 0 0 0 0 0 0 75,000

　　その他の雑収益 235,900 0 0 0 0 0 0 0 0 235,900

経常収益計 27,250,700 0 280,000 1,985,000 12,350,700 14,615,700 1,665,000 4,011,000 5,676,000 6,959,000

平成31年度収支予算の事業別区分経理の内訳表
(自　平成31年4月1日　　～　　至　平成32年3月31日まで)

共通 小計 小　計
科     目

公益目的事業会計 収益事業等会計

法人会計合　　計

公益社団法人大崎法人会
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公１ 公２ 公３ 収１ 他１

税の啓発 企業支援 社会貢献 収益事業 会員支援

共通経費(20％) 共通経費(20％) 共通経費(25％) 共通経費(5％) 共通経費(5％)

(2)経常費用

事　業　費 21,117,189 4,223,743 5,684,721 6,590,634 0 16,499,098 1,185,696 3,432,395 4,618,091

　　役員報酬 99,000 24,000 30,000 24,000 0 78,000 12,000 9,000 21,000

　　諸 謝 金 1,760,250 48,400 1,473,850 168,000 0 1,690,250 6,000 64,000 70,000

　　給与手当 8,547,150 2,279,240 2,279,240 2,849,050 0 7,407,530 569,810 569,810 1,139,620

　　退職給付費用 639,000 170,400 170,400 213,000 0 553,800 42,600 42,600 85,200

　　福利厚生費 1,345,942 358,918 358,918 448,648 0 1,166,484 89,729 89,729 179,458

　　旅費交通費 424,000 0 162,000 0 0 162,000 0 262,000 262,000

　　通信運搬費 1,044,760 398,429 192,163 162,328 0 752,920 110,794 181,046 291,840

　　会 場 費 179,800 23,440 155,360 0 0 178,800 0 1,000 1,000

　　会 議 費 123,500 2,500 0 120,000 0 122,500 0 1,000 1,000

　　消耗品費 410,341 69,975 111,126 54,388 0 235,489 111,497 63,355 174,852

　　広報製作費 442,375 235,148 69,381 27,109 0 331,638 43,029 67,708 110,737

　　燃 料 費 36,500 8,400 8,400 15,500 0 32,300 2,100 2,100 4,200

　　光熱水料費 99,000 26,400 26,400 33,000 0 85,800 6,600 6,600 13,200

　　借 室 料 737,748 196,733 196,733 245,916 0 639,382 49,183 49,183 98,366

　　支払負担金 96,000 0 0 10,000 0 10,000 0 86,000 86,000

　　支払保険料 59,012 8,046 8,046 37,898 0 53,990 2,011 3,011 5,022

　　リース料 597,168 159,245 159,245 199,056 0 517,546 39,811 39,811 79,622

　　印刷製本費 593,130 170,620 65,000 184,200 0 419,820 49,320 123,990 173,310

　　広告宣伝費 65,600 0 54,600 11,000 0 65,600 0 0 0

　　資 材 費 1,541,400 0 0 1,541,400 0 1,541,400 0 0 0

　　租税公課 1,800 0 0 1,800 0 1,800 0 0 0

　　支払手数料 131,750 0 131,010 740 0 131,750 0 0 0

　　支払委託費 37,000 0 0 37,000 0 37,000 0 0 0

　　支払寄付金 131,740 0 0 131,740 0 131,740 0 0 0

　　表 彰 費 229,000 11,000 0 0 0 11,000 43,000 175,000 218,000

　　会員交流費 1,587,240 0 0 0 0 0 0 1,587,240 1,587,240

　　車輛関係費 123,183 32,849 32,849 41,061 0 106,759 8,212 8,212 16,424

　　雑　費 33,800 0 0 33,800 0 33,800 0 0 0

管　　理　　費 6,260,909 6,260,909

　　役員報酬 149,000 149,000

　　諸 謝 金 18,000 18,000

　　給料手当 2,849,050 2,849,050

　　退職給付費用 213,000 213,000

　　福利厚生費 448,648 448,648

法人会計

共通経費(25%)
共通 小計 小　計

公益目的事業会計 収益事業等会計

科     目 合　　計
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公１ 公２ 公３ 収１ 他１

税の啓発(20%) 企業支援(20%) 社会貢献(25%) 収益事業(5%) 会員支援(5%) 直接経費25％

　　旅費交通費 143,360 143,360

　　通信運搬費 191,120 191,120

　　リース料 199,056 199,056

　　印刷製本費 31,480 31,480

　　燃 料 費 10,500 10,500

　　会 場 費 27,740 27,740

　　会 議 費 191,300 191,300

　　消耗品費 53,609 53,609

　　広報製作費 17,921 17,921

　　光熱水道費 33,000 33,000

　　借 室 料 245,916 245,916

　　支払負担金　 65,000 65,000

　　支払保険料 120,058 120,058

　　支払委託費 304,400 304,400

　　支払手数料 194,800 194,800

　　諸 会 費 489,000 489,000

　　広告宣伝費 15,900 15,900

　　租税公課 10,070 10,070

　　新聞図書費 65,036 65,036

　　渉外慶弔費 80,000 80,000

　　車輛関係費 41,061 41,061

　　雑　費 52,884 52,884

経常費用計 27,378,098 4,223,743 5,684,721 6,590,634 0 16,499,098 1,185,696 3,432,395 4,618,091 6,260,909

評価損益等調整前当期経常増減額 △ 127,398 △ 4,223,743 △ 5,404,721 △ 4,605,634 12,350,700 △ 1,883,398 479,304 578,605 1,057,909 698,091

基本財産評価損益等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

特定資産評価損益等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

投資有価証券評価損益等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

評価損益等計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

経常外収益計 △ 127,398 △ 4,223,743 △ 5,404,721 △ 4,605,634 12,350,700 △ 1,883,398 479,304 578,605 1,057,909 698,091

２．経常外増減の部 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(１)経常外収益 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　経常外収益計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(2)経常外費用 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　経常外費用計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

当期経常外増減額 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

他会計振替額 0 0 0 0 119,826 119,826 △ 239,652 0 △ 239,652 119,826

法人税等充当額 72,000 0 0 0 0 0 0 0 0 72,000

当期一般正味財産増減額 △ 199,398 △ 4,223,743 △ 5,404,721 △ 4,605,634 12,470,526 △ 1,763,572 239,652 578,605 818,257 889,917

法人会計
公益目的事業会計 収益事業等会計

共通 小計 小　計
科     目 合　　計
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平成31年度 公益社団法人大崎法人会事業計画 

【公益目的事業-公1】 

定款第４条第１項 

(1)税制及び税務に関する調査研究並びに提言に関する事業 

(2)税務知識の普及と納税意識の高揚を目的とする事業 

◇税知識の普及と納税意識・納税道義の高揚並びに財政及び税制・税務に関する 

調査研究・意見に関する事業 

１・税知識の普及を目的とする事業 

①決算法人説明会の開催(案内・周知・開催)  ②年末調整説明会の開催(案内・周知・開催)

③新設法人説明会の開催(案内・周知・開催)  ④一般税務研修会の開催(案内・周知・開催)

⑤租税教室の開催(案内・周知・開催)  ⑥財政及び税制・税務に関する調査研究並びに、 

大崎市長と大崎市議会議長への提言に関する事業(提言・要望) 

２・納税意識・納税道義の高揚を目的とする事業 

①ホームページ・メールマガジン・広報誌「おおさき」等による 

要望事項等税情報の周知発信(案内・誘導・周知) 

②税に関する絵はがきの募集と入賞作品の選考・表彰(小学生対象・案内・周知・実施) 

③税に関する絵はがきカレンダーの作成と配布(管内の小学校・教育委員会 他 配布掲示) 

④e-Tax eＬTaxの利活用の推進(案内・周知) 

【公益目的事業-公2】 

定款第４条第１項 

(3)企業経営の安定化を目的とした種々のセミナーの開催事業及び経営支援事業 

◇地域中小企業の健全な経営と発展に資する事業 

①実務セミナー(経営・人事・労務・財務・人材育成等)の開催(案内・周知・開催)

②経営・経済・教養等講演会の開催(案内・周知・開催)

③ホームページ・メールマガジン・広報誌「おおさき」等による経営情報の提供 

(案内・誘導・周知) 

④インターネットセミナー及びｅラーニングの提供(案内・周知) 

【公益目的事業-公3】 

定款第４条第１項 

(4)地域社会の発展に資する事業

◇地域コミュニティーの醸成を図りつつ、相互扶助による社会貢献事業 

①大崎福祉夢まつりの開催(案内・周知・実施) 

②障害者就労者雇用に関する情報の提供(案内・周知) 

③使用済み切手の収集と寄付活動(案内・周知・実施・寄付) 

④未使用タオルの収集と寄付活動(案内・周知・実施・寄付) 

⑤障害者福祉施設等の訪問活動(情報共有) 

⑥地域のまつりに障害者施設等への寄付活動のための出店参加(案内・周知・実施・寄付)

⑦東日本大震災被災地への支援・復興支援活動の実施(夢まつりと融合実施)
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【収益事業-収1】 

定款第４条第１項 

(7)企業及び従業員の福利厚生を支援する事業

◇組織構成員である会員企業の経営者・社員を対象とした共済制度の 

事務委託事業及び健康診断等の紹介事業 

①経営者大型総合保障制度の普及と推進(案内・周知)、 

並びに加入者、紹介者への御礼状と粗品の配付 

②企業防衛・福利厚生を目的とした法人会ビジネスガード制度の推進と普及(案内・周知) 

③がん保険制度、介護保険制度、医療保険制度普及推進(案内・周知) 

④定期健康診断・人間ドック制度の普及推進(案内・周知)

⑤ＰＥＴ検診の普及推進(案内・周知)・取次)  ⑥脳画像診断の普及推進(案内・周知・取次) 

⑦中小企業向け貸倒保証制度(取引信用保険)の普及推進(案内・周知) 

⑧制度推進における優績推進員や代理店の表彰 

【会員支援事業-他1】 

定款第４条第１項 

(3)企業経営の安定化を目的とした種々のセミナーの開催及び経営支援事業 

(5)会員相互の情報交換並びに交流に関する事業 

(6)入会促進に関する事業 

(8)その他この法人の目的を達成するために必要な事業 

◇会員相互の情報交換並びに交流に関する事業、 

経営支援事業及び入会促進に関する事業 

①新年企業交流会の開催(案内・周知・開催)   ②役職員研修会の開催(案内・周知・開催) 

③部会員企業交流会の開催(案内・周知・開催)  ④支部企業交流会の開催(案内・周知・開催) 

⑤企業親睦パークゴルフ大会の開催(案内・周知・開催) 

⑥レンタカー制度の会員割引利用の促進(案内・周知)

⑦会員ホームページの無料紹介(案内・周知)  ⑧入会促進に関する事業(勧奨活動) 

⑨優良従業員表彰式の開催(案内・周知・表彰) 

⑩企業事務支援アプリケーション・プログラムや情報の紹介、提供(案内・周知)

⑪会員特別融資制度の紹介(案内・周知) 

【法人の管理運営-法】 

①総会、理事会、監査会、正副会長・委員長・支部長連絡会、総務委員会、支部総会、 

支部役員会、部会総会、部会役員会等の開催 

②宮城県連⇒ 総会、理事会、総務、組織、事業、税制、広報、厚生委員会、 

会長懇談会、賀詞交歓会、役職員研修会、部会長会議・研修会、事務局長会議、 

事務局職員研修会等への参画 

③東北六県連⇒ 運営協議会等への出席   

④全法連⇒ 全国大会、青年の集い、女性フォーラムへの出席 

⑤友諠団体との協調   ⑥その他の事項
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