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■ 

国
税
庁
を
志
し
た
動
機
な
ど

　
国
税
庁
に
は
、
お
よ
そ
５
万
６
千
人
の

職
員
が
い
ま
す
が
、
そ
の
中
に
「
鑑
定

官
」
と
呼
ば
れ
る
、
主
に
酒
類
行
政
を
担

当
す
る
技
術
系
職
員
が
70
名
程
度
い
ま
す
。

私
は
、
大
学
で
生
物
化
学
の
研
究
を
し
て

お
り
、
将
来
酒
類
行
政
の
一
端
を
担
う
こ

と
が
で
き
れ
ば
、
今
ま
で
培
っ
て
き
た
技

術
的
知
見
を
生
か
し
て
酒
類
業
界
の
発
展

に
貢
献
で
き
る
の
で
は
な
い
か
と
考
え
、

平
成
22
年
に
国
税
庁
へ
入
庁
し
ま
し
た
。

　
国
税
庁
に
入
庁
し
て
以
来
、
仙
台
国
税

局
、
仙
台
北
税
務
署
、
Ｕ
Ｃ 

Ｄ
ａ
ｖ
ｉ

ｓ
（
米
国
）
へ
の
留
学
、
東
京
国
税
局
、

国
税
庁
と
様
々
な
部
署
を
経
験
し
ま
し
た

が
、
一
貫
し
て
酒
類
行
政
に
携
わ
っ
て
ま

い
り
ま
し
た
。

　
古
川
税
務
署
に
は
、
平
成
24
年
の
仙
台

北
税
務
署
勤
務
時
代
に
併
任
し
て
い
た

ご
縁
は
あ
り
ま
す
が
、
酒
類
以
外
は
初
め

て
な
の
で
、
皆
様
の
ご
助
言
に
耳
を
傾
け
、

お
力
添
え
を
い
た
だ
き
な
が
ら
、
税
務
の

デ
ジ
タ
ル
・
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ

ン
（
Ｄ
Ｘ
）
を
積
極
的
に
推
進
す
る
こ
と

に
よ
り
、
適
正
公
平
な
税
務
行
政
、
そ
し

て
利
便
性
の
高
い
納
税
者
サ
ー
ビ
ス
の
充

実
に
取
り
組
み
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

■
税
務
行
政
の
デ
ジ
タ
ル
・
ト
ラ
ン
ス

フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン

　
国
税
庁
で
は
、
経
済
社
会
の
グ
ロ
ー
バ

ル
化
・
デ
ジ
タ
ル
化
の
進
展
に
対
応
す
る

た
め
、
令
和
５
年
６
月
に
「
税
務
行
政
の

デ
ジ
タ
ル
・
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ

ン
︱
税
務
行
政
の
将
来
像
２
０
２
３
︱
」

を
公
表
し
ま
し
た
。
こ
の
税
務
行
政
の
将

来
像
２
０
２
３
で
は
、「
あ
ら
ゆ
る
税
務

手
続
が
税
務
署
へ
行
か
ず
に
で
き
る
社

会
」
の
実
現
を
目
指
し
、「
納
税
者
の
利

便
性
の
向
上
」
、「
課
税
・
徴
収
事
務
の
効

率
化
・
高
度
化
等
」
、「
事
業
者
の
デ
ジ
タ

ル
化
促
進
」
に
取
り
組
む
こ
と
と
し
て
い

ま
す
。

　
特
に
、「
事
業
者
の
デ
ジ
タ
ル
化
促

進
」
は
、
税
務
手
続
の
利
便
性
や
正
確
性

が
向
上
す
る
だ
け
で
な
く
、
書
類
の
保
存

コ
ス
ト
の
削
減
、
バ
ッ
ク
オ
フ
ィ
ス
業
務

の
効
率
化
を
通
じ
た
生
産
性
の
向
上
、
経

営
の
高
度
化
等
が
期
待
さ
れ
ま
す
。
事
業

者
の
皆
様
に
は
、
会
計
・
経
理
な
ど
様
々

な
業
務
に
お
い
て
、
税
務
を
起
点
と
す
る

一
貫
し
た
デ
ジ
タ
ル
化
に
積
極
的
に
取
り

組
ん
で
い
た
だ
く
こ
と
を
お
願
い
申
し
上

げ
ま
す
。

　
国
税
当
局
で
は
、
ク
ラ
ウ
ド
会
計
ソ
フ

ト
や
デ
ジ
タ
ル
イ
ン
ボ
イ
ス
を
活
用
し
た

日
常
業
務
の
デ
ジ
タ
ル
化
な
ど
、
事
業
者

様
の
デ
ジ
タ
ル
化
の
促
進
を
目
指
し
、
関

係
団
体
や
関
係
機
関
と
連
携
・
協
力
し
て

周
知
・
広
報
に
積
極
的
に
取
り
組
ん
で
ま

い
り
ま
す
。
法
人
会
に
お
か
れ
ま
し
て
は
、

会
員
の
皆
様
へ
の
働
き
か
け
や
、
セ
ミ
ナ

ー
・
イ
ベ
ン
ト
・
講
演
会
な
ど
連
携
可
能

な
施
策
が
ご
ざ
い
ま
し
た
ら
、
遠
慮
な
く

古
川
税
務
署
へ
お
声
掛
け
い
た
だ
け
れ
ば

幸
い
で
す
。

■
抱
負

　
古
川
税
務
署
で
は
、「
納
税
者
の
自
発

的
な
納
税
義
務
の
履
行
を
適
正
か
つ
円
滑

に
実
現
す
る
」
と
い
う
国
税
庁
の
使
命
を

果
た
す
べ
く
、
厳
正
な
調
査
・
徴
収
を
行

う
こ
と
に
よ
り
「
適
正
・
公
平
な
税
務
行

政
を
推
進
」
す
る
と
と
も
に
、
納
税
者
の

利
便
性
の
向
上
を
目
指
し
て
「
納
税
者
サ

ー
ビ
ス
の
充
実
」
に
努
め
て
ま
い
り
ま
す
。

特
に
、
添
付
書
類
を
含
め
た
ｅ-

Ｔ
ａ
ｘ

及
び
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
納
付
の
更
な
る
推

進
に
注
力
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

■
関
係
民
間
団
体
と
の
連
携
に
つ
い
て

　
公
益
社
団
法
人
大
崎
法
人
会
は
、
地
域

を
代
表
す
る
企
業
の
皆
様
で
構
成
さ
れ
、

地
域
経
済
を
牽
引
す
る
と
と
も
に
、
活
発

な
活
動
を
展
開
さ
れ
て
お
り
、
特
に
福
祉

活
動
を
中
心
と
し
た
社
会
貢
献
事
業
に
積

極
的
に
取
り
組
ん
で
お
ら
れ
る
と
伺
っ
て

お
り
ま
す
。

　
特
に
、「
租
税
教
室
」
や
「
税
に
関
す

る
絵
は
が
き
コ
ン
ク
ー
ル
」
等
の
租
税

教
育
活
動
、「
税
務
研
修
会
」
の
開
催
や

「
自
主
点
検
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト
」
等
に
よ

る
企
業
の
税
務
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
の
向

上
な
ど
、
皆
様
に
は
税
の
オ
ピ
ニ
オ
ン
リ

ー
ダ
ー
と
し
て
円
滑
な
税
務
行
政
の
推
進

に
多
大
な
ご
理
解
と
ご
支
援
を
賜
っ
て
い

ま
す
。
皆
様
方
の
御
尽
力
に
敬
意
を
表
し

ま
す
と
と
も
に
、
心
よ
り
感
謝
申
し
上
げ

ま
す
。

　
経
済
社
会
が
複
雑
化
・
高
度
化
し
、
税

に
関
す
る
国
民
の
関
心
が
一
層
高
ま
る
中
、

税
務
行
政
を
円
滑
に
推
進
し
て
い
く
た
め

に
は
、
法
人
会
の
皆
様
の
御
支
援
が
不
可

欠
で
す
。
引
き
続
き
、
法
人
会
の
皆
様
と

積
極
的
に
意
見
交
換
を
行
い
、
ま
た
、
法

人
会
の
ニ
ー
ズ
を
十
分
に
踏
ま
え
な
が
ら
、

連
携
・
協
調
し
て
各
種
施
策
を
進
め
て
ま

い
り
ま
す
。

　
今
後
も
引
き
続
き
、
円
滑
な
税
務
行
政

の
推
進
に
対
し
、
御
理
解
と
御
協
力
を
お

願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

■
趣
味
・
モ
ッ
ト
ー

　
趣
味
は
、
様
々
な
国
・
地
域
を
旅
行

し
、
そ
の
国
・
地
域
の
文
化
を
体
験
す
る

こ
と
で
す
。
国
税
庁
は
、
転
勤
や
出
張
が

多
い
職
場
で
す
が
、
転
勤
や
出
張
を
す
る

た
び
に
、
そ
の
土
地
な
ら
で
は
の
体
験
を

す
る
こ
と
を
楽
し
み
に
し
て
い
ま
す
。
特

に
、
今
ま
で
お
酒
を
仕
事
と
し
て
き
た
た

め
、
そ
の
土
地
の
料
理
と
お
酒
の
ペ
ア
リ

ン
グ
を
楽
し
む
こ
と
は
、
趣
味
と
実
益
を

兼
ね
た
も
の
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　
仕
事
を
す
る
上
で
は
、
良
好
な
人
間
関

係
が
必
要
不
可
欠
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。

私
は
、
今
ま
で
多
く
の
方
々
に
助
け
ら
れ

て
き
ま
し
た
が
、
大
変
な
仕
事
ほ
ど
良
好

な
人
間
関
係
の
重
要
性
が
増
し
て
い
く
と

考
え
て
い
ま
す
。

　
法
人
会
の
皆
様
と
は
、
酒
席
も
含
め
て

円
滑
な
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
図
る
こ

と
で
良
好
な
関
係
性
を
構
築
し
、
税
務
行

政
や
地
域
の
課
題
に
取
り
組
ん
で
い
き
た

い
と
思
っ
て
い
ま
す
の
で
、
お
力
添
え
を

い
た
だ
け
れ
ば
幸
甚
で
す
。

令和６年７月10日付
　　古川税務署長　坂本　光一（さかもと　こういち）氏

出身 ／ 兵庫県

経歴 ／ 令和 ６ 年７月　古川税務署長
　 　 　令和 ４ 年７月　国税庁　課税部　酒類業振興・輸出促進室

　　課長補佐
　 　 　　（中略）
　 　 　平成22年７月　仙台国税局 課税第二部 鑑定官室　財務技官
　 　 　平成22年４月　国税庁 入庁

85×705

デ
ジ
タ
ル
・
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
を

推
進
す
る
こ
と
に
よ
り
、適
正
公
平
な
税
務
行
政
と

納
税
者
サ
ー
ビ
ス
の
充
実
に
取
り
組
み
た
い

新古川税務署長に坂本光一氏が就任新古川税務署長に坂本光一氏が就任
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我が青春の聖地

力
仕
事
、
慣
れ
た
も
の
で
す

この樹のごとくやさしく！たくましく！

『
日
本
一
』
の
証

45

し
な
あ
っ
て
感
じ
で
入
学
を
決
め
た
ん
で

す
。
し
か
し
そ
の
選
択
が
今
の
自
分
を

作
っ
た
と
思
う
と
・
・
・
、
感
無
量
で
す
ね
。

︱ 

そ
れ
は
興
味
深
い

★
２
年
間
園
芸
を
た
っ
ぷ
り
学
ん
で
卒
業
。

そ
の
後
〝
国
際
農
業
者
交
流
協
会
〟
主

催
の
２
年
に
亘
る
米
国
農
業
研
修
に
参
加

し
ま
し
た
。
楽
し
い
思
い
出
も
有
り
ま
す

が
、
裏
の
ア
メ
リ
カ
社
会
を
目
に
し
た
時

は
シ
ョ
ッ
ク
で
し
た
ね
。
ま
た
過
酷
な
肉

体
労
働
の
体
験
は
忘
れ
ら
れ
ず
以
降
大
概

の
重
労
働
で
は
び
っ
く
り
し
な
い
よ
う
に

な
り
ま
し
た
。

︱ 

こ
れ
か
ら
の
夢
・
目
標
を
教
え
て
下

さ
い

★
ウ
チ
の
地
区
で
も
農
家
の
高
齢
化
は
避

け
ら
れ
な
い
深
刻
な
テ
ー
マ
で
す
。
も
ち

ろ
ん
ト
マ
ト
栽
培
も
継
続
し
、
よ
り
上
の

レ
ベ
ル
ま
で
持
っ
て
い
け
る
よ
う
研
鑽
は

続
け
ま
す
が
、
水
田
な
ど
の
基
盤
整
備
の

流
れ
の
中
で
離
農
し
た
方
た
ち
の
委
託
を

受
け
農
地
を
集
約
し
て
よ
り
効
率
的
な
経

営
を
目
指
し
て
い
き
ま
す
。

︱ 

な
る
ほ
ど
、
時
代
の
要
請
で
す
ね

★
で
も
そ
れ
が
目
的
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

人
口
減
と
空
き
家
が
目
立
っ
て
元
気
が
な

く
な
っ
て
い
る
中
、
僕
が
昔
で
言
う
所
の

〝
村
長
さ
ん
〟
に
な
っ
て
、
も
う
一
回
あ

の
賑
や
か
で
活
気
の
あ
る
故
郷
を
再
現
し

た
い
と
考
え
て
い
る
ん
で
す
。
例
え
ば
地

域
の
お
祭
り
の
ス
テ
ー
ジ
で
オ
ー
ケ
ス
ト

ラ
演
奏
な
ん
か
カ
ッ
コ
い
い
す
よ
ね
。
そ

れ
も
地
域
の
住
民
が
中
心
と
な
っ
て
、
そ

こ
で
僕
が
ト
ラ
ン
ペ
ッ
ト
吹
い
て
い
る
ん

で
す
よ
。
実
際
触
っ
た
こ
と
も
な
い
ん
で

す
が
（
笑
）。
で
も
し
っ
か
り
イ
メ
ー
ジ

出
来
ま
す
。

　
さ
あ
、
今
夜
か
ら
演
奏
の
練
習
し
な

き
ゃ
！
！ 

（
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
　
堀
）

︱ 

素
晴
ら
し
い
で
す
ね
え
、
ち
な
み
に

ど
ん
な
お
子
さ
ん
で
し
た

★
じ
っ
と
し
て
い
る
の
が
苦
手
で
、
い
ろ

ん
な
イ
タ
ズ
ラ
を
や
り
ま
く
り
ま
し
た
ね
。

親
と
す
れ
ば
「
や
れ
や
れ
」
だ
っ
た
で
し
ょ

う
（
笑
）。
し
か
し
祖
父
は
と
て
も
厳
格

な
人
間
で
物
心
つ
い
た
頃
に
は
牛
舎
掃
除

は
日
課
。
３
人
兄
弟
の
長
男
と
い
う
こ
と

も
あ
っ
て
、
家
業
で
あ
る
農
家
の
手
伝
い

は
中
学
校
卒
業
ま
で
当
然
の
よ
う
に
続
き

ま
し
た
。
よ
く
や
っ
た
な
あ
と
思
う
反
面

特
に
苦
と
は
感
じ
ま
せ
ん
で
し
た
。
将
来

農
業
や
る
こ
と
を
暗
示
し
て
い
た
か
も
し

れ
ま
せ
ん
ね
。

︱ 

高
校
時
代
は

★
一
言
で
言
え
ば
〝
ラ
グ
ビ
ー
〟。
当
時

ラ
グ
ビ
ー
の
ド
ラ
マ
が
大
ヒ
ッ
ト
し
て
い

た
の
で
「
オ
レ
も
」
と
、意
外
に
ミ
ー
ハ
ー

だ
っ
た
か
も
し
れ
ま
せ
ん
（
笑
）。
高
２

の
時
に
監
督
に
就
任
し
た
の
が
全
日
本
ク

ラ
ス
。
徹
底
的
に
鍛
え
ら
れ
ま
し
た
。
お

か
げ
で
優
勝
こ
そ
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
が

『
勝
つ
』
と
い
う
喜
び
を
実
感
で
き
ま
し

た
。
有
難
い
貴
重
な
体
験
で
し
た
。

︱ 

そ
れ
か
ら
は

★
在
学
し
た
古
川
高
校
は
い
わ
ゆ
る
進
学

校
で
、
僕
も
何
と
な
く
普
通
の
大
学
行
っ

て
・
・
・
と
い
う
イ

メ
ー
ジ
で
し
た
。
と

こ
ろ
が
運
命
は
そ
れ

を
許
し
ま
せ
ん
で
し

た
。
受
け
た
大
学
に

こ
と
ご
と
く
嫌
わ
れ

て
、
す
べ
り
止
め
感

覚
で
受
け
た
宮
農
短

大
が
合
格
。
当
時
農

業
の
道
に
進
も
う
な

ん
て
夢
に
も
思
っ
て

い
ま
せ
ん
で
し
た
が
、

浪
人
す
る
の
も
嫌
だ

︱ 

早
速
で
す
が
『
日
本
一
』
に
な
っ
た
そ
う

で★
は
い
、
お
陰
さ
ま
で
。
４
月
に
〝
日
本
野
菜

ソ
ム
リ
エ
協
会
〟
が
主
催
す
る
ト
マ
ト
食
味
コ

ン
テ
ス
ト
全
国
大
会
が
開
催
さ
れ
、
運
良
く
第

一
位
に
選
ば
れ
日
本
一
の
称
号
を
い
た
だ
き
ま

し
た
。
元
々
地
元
で
も
そ
こ
そ
こ
の
評
価
を
頂

い
て
い
ま
し
た
が
、
こ
れ
を
き
っ
か
け
に
多
く

の
フ
ァ
ン
が
生
ま
れ
、
か
な
り
遠
方
か
ら
も
購

入
さ
れ
る
お
客
さ
ま
が
増
え
ま
し
た
ね
。
と
て

も
励
み
に
な
り
ま
す
し
、
有
難
い
こ
と
と
感
謝

し
て
い
ま
す
。

佐 藤　喜 則（サトウ　ヨシノリ）氏

【プロフィール】
Ｓ50.11.2生まれ
古川高校から宮城農業短期大学　卒業後２年間のアメリカ研
修。
帰国後就農。26年になります。
トマトは作り始めて25年目。もっと美味しいトマトが作れる
ように精進します。

佐
藤

　喜
則 

氏

株
式
会
社 

ま
や
ま
の
さ
と
う
フ
ァ
ー
ム

　代
表
取
締
役

仕
事
と
ふ
る
さ
と
再
生

　  
そ
の
両
方
を
目
指
し
ま
す

宝人
〜私のプチ自慢〜

19
第

弾

シ
リ
ー
ズ あ

り
が
た
い
縁
の
も
と

　
　
　
充
実
し
た
人
生
を
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67

活動
アラ

カ
ルト活動

アラ
カ
ルト

日　時：令和６年８月３日(土)・４日(日)

場　所：古川台町　カンノ時計店様前

品　名：オラほの旨塩豚焼きそば・牛たん入りホルモン焼き・鳴子のおいしい水

売上げ：352,700円　※２日間で販売

担　当：青年部会

青年部会　「おおさき古川まつり」に寄付活動で出店

女性部会　七夕飾りを作成し古川まつりを盛り上げました

女性部会より

開催日
令和６年

10月26日土

大崎福祉夢まつり大崎福祉夢まつり
開催開催 !!!!

社会貢献委員会

　10月26日（土）大崎法人会主催の「大崎
福祉夢まつり」が大崎市あさひ中央公園で開
催されます。“笑顔満祭”をテーマに、今年
も様々なイベントを予定しています。その中
でも、今年の目玉は、宮城県警察音楽隊の皆
さんの演奏です。迫力のある演奏を聴きに、
ぜひ会場にお越しください。また、今年はハ
ロウィンも楽しみましょう！ぜひ仮装をして
ご参加ください。障がいのある方も無い方
も、一緒に楽しく過ごしましょう。

今回の会報に同封しております申込書に
ご記入の上お申し込みください。 夢まつり実行委員の皆さん

協賛金・協賛品のご協力をお願いします。

今年も、
見て・聞いて・食べて、
１日中楽しめるイベントが

盛りだくさん！
ぜひご家族やご友人と
ともにいらっしゃって
ください！！

操　 義 克
実行委員長

会場

 あさひ中央公園
　　　　　　　  （大崎市古川）

2024

第18回

　女性部会のワークショップで七夕飾りを作りました。
　作成の合間には、幼少期の七夕の思い出でなどを話し、楽しいひと時とな
りました。
　完成した七夕飾りは、夏の空とともに輝き、古川まつりを盛り立てました。
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　今年５月クラフト木村の併設店として“ＣＨＡ−ＢＯＵ榊”がオープンしました。どこまでも
器の美にこだわり、その器を使って昼はお食事とお茶やデザート、夜はアルコール類も提供して
います。店内にはさまざま分野で活躍されている作家さんの作品も展示販売しています。
　また和装でお越しのお客様にワンドリンクのサービスを実施中です。
店主の神戸智恵子さん「将来は『和の癒やし空間』を目指しお食事と雅楽や琵琶などのライブを
マッチングしたイベントも考えています」

　皆さまのおいでを心からお待ちしてい
ます。

　７月26日に来年４月開校予定のおおさき日本語学校の学生寮の起工式が執り行われました。寮
は学校にとって必要不可欠のもので、今回は建設のみならず30年間運営も担うというかなりハー
ドな内容です。余りにハイリスクなので会社抜きで、あくまで早坂氏個人の責任で行うという覚
悟です。
　「ご縁をいただき長い間お世話になった市への感謝とそのご恩に報いたい」という氏の情熱と
使命感からの行動です。事業の成功を心から祈念いたします。

【『パズル・熟語づくり』の答え】 　　Ａ…山、Ｂ…場
生ごみの８０％は「水」！　水を燃やしているわたしたち生ごみの８０％は「水」！　水を燃やしているわたしたち

20トピックス

ト
ピ
ッ
ク
ス

ト
ピ
ッ
ク
ス

0トピックス1 和の癒し“榊”オープン

おおさき日本語学校学生寮開設おおさき日本語学校学生寮開設
早坂 竜太 氏（㈱古川土地社長）

20トピックス

ト
ピ
ッ
ク
ス

ト
ピ
ッ
ク
ス

0トピックス1 和の癒し“榊”オープン

おおさき日本語学校学生寮開設おおさき日本語学校学生寮開設
早坂 竜太 氏（㈱古川土地社長）

〈営業時間〉
　　昼11時～14時
　　夜20時～22時　不定休
〈連絡先〉
　　0229-23-7211
　　　（駐車場完備）

食品ロス問題ジャーナリスト　井　出　留　美　

　私が食品ロスを減らす活動を始めたのが2008年。2024年で16年となります。これまで500回以上、講
演に呼んでいただく中で、多いのが「ごみ」に関する講演会です。
　食品ロスを含む生ごみは重量の80％以上が「水」なんですね。多くの自治体では、生ごみを他のごみと
一緒に燃やしています。水は重くて燃えにくい。燃えにくいものを、膨大なエネルギーとコストをかけて
燃やしているのです。
　環境省は、毎年３月末に、ごみ処理に使った費用を発表しています。2024年３月に発表した一般廃棄物
の処理費は２兆1519億円でした（※1）。われわれが納めた税金の結集です。
　「燃やすごみ」のうち、40％程度が「厨芥（ちゅうかい）類」と呼ばれる生ごみです。２兆円を超える
一般廃棄物の処理費は、単純計算で8600億円程度が、食べ物を燃やすために使われたことになります。こ
のコストには焼却施設の維持費が含まれるので、厳密な金額ではありませんが膨大な金額です。スーパー
やコンビニの売れ残り食品や飲食店の食べ残しも、われわれが納めた税金の一部を使って燃やす場合もあ
ります。事業者は食品を捨てることで売り上げや処分費用を損していますが、その損は結果的に私たちが
支払う代金や税金で穴埋めされているのです。
　私は2017年６月から、家庭用の生ごみ処理機で生ごみを乾かしコンポスト（堆肥を作る容器）に入れて
います。これまで1700回、乾燥前後の重量を測ってきました。減らせたごみ量は累計446㎏。スイッチを
押して乾かすだけで70％も重量が減らせます。自治体の55％以上は家庭用生ごみ処理機の購入に対し１/
３～１/２の補助金を出しています（※２）。たとえば２万円の処理機であれば、申請して認可されれば１万
円～１万3000円程度で購入することができるのです。これから夏場になると、ごみの臭いで悩まされま
す。ごみ出しの回数が増えます。が、家庭用生ごみ処理機で乾かせば、ごみは激減！　ごみの悩みがぐん
と減って快適になるのです。庭や畑がある人なら処理機を使わず、そのまま堆肥にしてもよいでしょう。
　韓国では、1996年に生ごみリサイクル率2.6％だったのが2012年には97.1％に上昇しています（※３）。
生ごみは資源として活用できるのです。韓国のごみ政策は、ニューヨーク市など、世界各国から注目を浴
びています。日本のごみ焼却率は約80％で、ＯＥＣＤ加盟国の中でもワースト１位（※４）。焼却時に二酸
化炭素を排出することで、二酸化炭素排出量も世界のワースト10に毎年入っています（※５）。
　「分ければ資源　混ぜればごみ」という標語があります。徳島県勝浦郡上勝町では、住民が持ってきた
ごみを45分類し売却できるものは売って、ごみ処理費に充当しています（※６）。ごみは最初から「ごみ」
だったわけではありません。本来、資源になりうるものを不要な「ごみ」にしているのは人間なのです。

＜参考資料＞
※１　一般廃棄物の排出及び処理状況等（令和4年度）について（環境省、2024/3/30）
　　　https://www.env.go.jp/press/press_02960.html
※２　自治体の購入助成金制度検索（パリパリキューブ、シマ株式会社）
　　　https://www.parisparis.jp/assistance/
※３　『ごみゼロへの挑戦　ゼロウェイスト最前線』（山谷修作、丸善出版）
※４　OECD加盟国の一般廃棄物の処理状況（2021年版）、日本の焼却率はダントツ1位（江東区渡辺氏、東京23区のごみ問題を考える、
2024/1/17）
　　　https://blog.goo.ne.jp/wa8823/e/93a88587b0749fe017296949a5f0a269
※５　世界の二酸化炭素排出量（2021年）（全国地球温暖化防止活動推進センター）
　　　https://www.jccca.org/download/66920
※６　上勝町のごみ分別（徳島県勝浦郡上勝町）
　　　https://zwtk.jp/separate/

☆　 筆者紹介  ☆

井　出　留　美（いで・るみ）

奈良女子大学食物学科卒、博士（栄養学/女子栄養大学大学院）、修士（農学/東京大学大学院農学生命科学研究科）。ラ

イオン、青年海外協力隊、日本ケロッグ広報室長等歴任。東日本大震災食糧支援での廃棄に衝撃を受け、㈱ｏｆｆｉｃｅ 

3.11を設立。食品ロス削減推進法成立に協力した。『賞味期限のウソ』（幻冬舎新書）、『捨てないパン屋の挑戦』（あかね書

房）など著書多数。
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☆　 作者紹介 ☆

株式会社　ニ　コ　リ
日本初のパズル専門誌「パズル通信ニコリ」を発行する出版社。数独・クロスワードなど多種多様なパズ

ルをメディアへ提供するコンテンツメーカーでもある。スマホアプリ「スマニコリ」も配信中。

※
矢
印
の
方
向
に
２
文
字
の
熟
語
が
出
来

る
よ
う
に
、
Ａ
・
Ｂ
に
あ
て
は
ま
る
漢

字
を
書
き
ま
し
ょ
う
。

（
答
え
は
８
頁
に
あ
り
ま
す
）

<例題>

※矢印の方向に２文字の熟語が
出来るように、□にあてはま
る漢字を書きましょう。
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集

後

記

☆
「
だ
ま
す
よ
り
、
だ
ま
さ
れ
た
方
が
い
い
」
よ
く

耳
に
す
る
言
葉
で
、
多
く
の
人
が
う
な
ず
く
格
言

で
す
。
し
か
し
世
の
中
さ
ま
ざ
ま
読
者
の
皆
さ
ん

に
考
え
て
い
た
だ
き
た
い
。

☆
戦
争
の
当
事
国
と
し
よ
う
。
そ
れ
こ
そ
敵
を
倒
す

た
め
に
権
謀
術
数
を
め
ぐ
ら
し
、
欺
く
行
為
は
当

然
だ
し
戦
果
を
上
げ
た
ら
英
雄
と
し
て
賞
賛
さ
れ

る
。
逆
も
真
な
り
で
、
だ
ま
さ
れ
敗
れ
た
国
は
大

概
悲
惨
な
運
命
が
待
っ
て
い
る
も
の
だ
。
こ
の
場

合
で
も
冒
頭
の
格
言
は
是
と
さ
れ
る
も
の
だ
ろ
う

か
。
も
ち
ろ
ん
戦
争
は
極
端
な
の
で
例
と
し
て
妥

当
で
な
い
か
も
し
れ
な
い
。

☆
し
か
し
選
挙
や
経
済
活
動
に
お
い
て
も
似
た
よ
う

な
こ
と
は
し
ょ
っ
ち
ゅ
う
起
き
て
い
る
。「
当
選

す
る
た
め
に
」
と
か
「
売
り
上
げ
る
た
め
に
」
だ

ま
す
こ
と
は
普
通
に
行
わ
れ
て
き
た
し
、
不
善
・

悪
と
は
呼
ば
れ
ず
、
し
ょ
う
が
な
い
も
の
で
時
に

は
推
奨
も
さ
れ
て
き
た
。

☆
昨
今
ネ
ッ
ト
普
及
の
お
か
げ
で
、
こ
れ
ま
で
隠
蔽

さ
れ
て
き
た
も
の
が
一
気
に
ま
た
広
範
囲
に
知
ら

れ
る
世
の
中
に
な
っ
た
。
心
温
ま
る
情
報
も
あ
る

が
、
大
概
は
眉
を
ひ
そ
め
た
く
な
る
も
の
。
政
財

界
、
医
療
、
芸
能
、
ス
ポ
ー
ツ
な
ど
の
秘
密
が
暴

か
れ
白
日
の
下
に
晒
さ
れ
る
時
代
。
だ
ま
す
よ
う

な
悪
意
の
行
為
は
許
さ
れ
な
い
時
代
に
。

☆
こ
ん
な
時
代
を
よ
り
少
な
い
ス
ト
レ
ス
で
生
き
抜

く
コ
ツ
は
、「
本
心
・
良
心
」
に
も
と
る
行
為
は

極
力
し
な
い
こ
と
。
人
は
お
金
や
名
誉
な
ど
で
目

が
曇
り
、
つ
い
真
心
に
反
す
る
こ
と
を
や
っ
て
し

ま
い
が
ち
で
す
。
し
か
し
負
の
心
情
は
尾
を
引
き

結
果
不
本
意
な
こ
と
を
引
き
寄
せ
る
こ
と
に
な
る

も
の
で
す
。
そ
う
い
う
意
味
で
冒
頭
の
格
言
も
真

理
だ
と
思
い
ま
す
。

☆
（
こ
れ
を
書
い
て
い
る
今
）
パ
リ
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク

真
っ
最
中
。
ア
ス
リ
ー
ト
は
相
手
を
巧
み
に
だ
ま

し
な
が
ら
栄
光
を
手
に
し
よ
う
と
頑
張
っ
て
い

ま
す
。
こ
の
種
の
だ
ま
し
な
ら
神
様
も
笑
顔
で

許
し
て
く
れ
る
で
し
ょ
う
。「
頑
張
れ
、
ニ
ッ
ポ

ン
！
！
」	

　
（
堀	

記
）

部下の成長を導く、 お薦めの質問部下の成長を導く、 お薦めの質問
産業カウンセラー　柏　木　勇　一　

◆情報過剰社会に振り回されている現代社会が底流に
　「実は今、ちょっと注意しただけで、いきなり『辞めさせてください』と言う若手社員がいて困惑して
います。昔はこうではなかったはずなんですけどね」。部品製造業の製品企画部門課長職の40代Ｓさんか
ら、若い世代対応について相談を受けた際の愚痴のような言葉に注目しました。Ｓさんの入社当時と比較
した場合、現代の特徴は①技術の高度化・細分化による負担増、②働く人の多様化についていけない制度
や文化、③人材流動性の高まりによる転職ハードルの低下、などがあげられます。ＳＮＳ時代の特徴で、
誰もがさまざまな情報に接する機会が増え、極論になりますが、振り回されていることが背景にあるで
しょう。他者の評価を気にする人も増えています。ハラスメントの知識も普及し、ここでは上司が戸惑っ
て若い部下との会話にも遠慮がちになっていることも指摘されています。カルチャーギャップ、と言えば
それまでですが、離職者が増える要因でもあります。どうすればいいか。上司と部下のコミュニケーショ
ン、ここでは上司側の考えと対応の仕方の変化が望まれています。

◆１対１でまず３つの問いかけを試みてみましょう
　働き方や価値観の多様化に対しては、画一的なマネジメントではなく、部下一人ひとりの考え方を尊重
するマネジメントが求められています。ハラスメントを過度に恐れて部下へのフィードバックの機会を逸
してしまうことは好ましくないでしょう。自己形成ができていない若者に対して必要なことは、上司によ
る広い視野の提供です。例えば「今の悩みも５年後は大したことではないと気付くよ」と教えられるのも
上司です。１対１での対話が大事で、次の３つの質問で問いかけると信頼関係が築きやすいと言われてい
ます。
　「仕事は順調ですか」・「キャリアは順調ですか」・「プライベートは順調ですか」
　業務の確認だけではなく、この３つを混ぜることで、部下は今やっていることからの成長、キャリアの
目標や、やりたいことに気づいて仕事への集中力につながることが実証されています。離職したいという
考えは遠ざかるはずです。

◆人や自然との多様な関係性も大切に
　ＷＢ（ウエルビーイング）という言葉を聞いたことがあると思います。定義づけることは好ましくあり
ません。人が感じる良い点ととらえてください。人生の不安が少ない人の共通点は何だと思いますか。お
金ではありません。お金がいくらあっても不安は消えません。その答えは、現代では「多様な関係性」と
言われています。職場では同僚や上司との関係、そして自然との関係です。視野がゆったりと広くなった
感じがすると思います。それを認め合った上で、部下に①「今のあなたは10点満点で何点ですか？」、②
「５年後は何点と思いますか？」という質問をしてみてください。①は日本人の平均は６～７、欧米では
８～９です。②は日本人も８点以上になります。成長を自覚し、将来に希望があることが、上司との語り
合いで自覚できるという流れです。ギスギスしない対話をぜひ試みてください。上司も部下も情報に振り
回されない余裕が必要です。

＜参考＞
堤多可弘氏（産業医・精神科医）・石川善樹氏（予防医学者）のＷＥＢ研修と著書

　広報委員会では会報おおさきをより身近なものにするために思案しています。
　そこで、今回皆様からの情報をもとにした紙面づくりにチャレンジします！みんなに知ってほしい事や人、
ＰＲなどなんでも構いません。誰もが読みたくなる広報誌のために、楽しい紙面づくりにご協力ください。

記事のタネ大募集記事のタネ大募集

　　例えば…　①イベントなどのお知らせ・ＰＲ
　　　②受賞や表彰などがあったことのお知らせ
　　　③ホントは隠しておきたいお楽しみやサークル活動・お店情報など
　　　④社長交代や周年記念など会社のできごと
　　　⑤会員でもそうでなくても！素敵な人のご紹介
　　　　などなど、楽しいこと・素敵なこと　教えて下さい！！

◎小さい事でも構いません。大崎法人会事務局までご連絡ください◎
MAIL：ohsakih@cocoa.ocn.ne.jp　　TEL：0229－23－5859
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柏　木　勇　一（かしわぎ・ゆういち）

大学卒業後、新聞社勤務を経て、現在ＥＡＰ企業でカウンセラーとして活動。産業カウンセラー、家族相談士、交流分析

士。
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